Na temelju ¢lanka 54. stavak 1. Zakona o ustanovama (NN 76/93, 29/97, 47/99, 35/08,
127/19, 151/22), ¢lanka 98. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
(Narodne novine broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13,
136/14-RUSRH, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23) te Clanka 78.
Statuta Doma uéenika Sus$ak, Domski odbor Doma uéenika Susak, uz prethodnu
suglasnost osnivada Primorsko-goranske Zupanije (KLASA: 024-01/24-01/13;
URBROJ: 2170-01-01/01/6-24-88), od 8. travnja 2024. godine, na 38. sjednici odrZzanoj
dana 26. travnja 2024. godine donosi

. IZMJENE | DOPUNE STATUTA
Clanak 1.

Clanak 78. mijenja se i glasi:
,Uz poslove za koje je kao tijelo upravljanja Doma ovlasteno zakonom i provedbenim
propisima, Domski odbor:

- imenuje ravnatelja Doma uz suglasnost Ministra o ¢emu je duzan bez
odlaganja obavijestiti Osnivaca,

- razrjeSuje ravnatelja sukladno zakonskim odredbama i odredbama ovog
Statuta, o éemu je duzan bez odlaganja obavijestiti Osnivaca,

- daje prethodnu suglasnost ravnatelju pri zasnivanju i prestanku radnog
odnosa u Domu, sukladno odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli,

- donosi Statut uz prethodnu suglasnost Osnivaga, a na prijedlog ravnatelja
Doma,

- donosi opée i pojedinacne akte na prijedlog ravnatelja Doma,

- donosi Godi8nji plan i program rada na prijedlog ravnatelja Doma i nadzire
njegovo izvrSavanje,

- donosi financijski plan, financijski polugodignji i godi$niji izvjestaj na prijedlog
ravnatelja,

- donosi polugodidnji i godidnji izvjestaj o izvr8enju financijskog plana na
prijedlog ravnatelja,

- odluduje o raspodieli rezultata poslovanja na prijedlog ravnatelja,

- na prijedlog ravnatelja donosi odluku o upuéivanju na ovlastenu prosudbu
radne sposobnosti radnika za kojega postoji osnovana sumnja da mu je
psihofiziko zdravlje naru$eno u mijeri koja umanjuje njegovu radnu
sposobnost,

- odluduje o zahtjevima radnika za zastitu prava iz radnog odnosa,

- uz suglasnost Osnivaga, odlucuje o promjeni djelatnosti Doma,

- odluduje o davanju suglasnosti za zaklju¢ivanje ugovora o stjecanju,
otudivanju i optereéivanju imovine (osim nekretnina) vrijednosti od 2.650,00
EUR do 12.000,00 EUR bez PDV-a,

- odluduje o davanju suglasnosti za zakljuivanje ugovora o izvodenju
investicijskih radova (temeljem provedenih postupaka nabave) vrijednosti do
12.000,00 EUR bez PDV-a,




- uz suglasnost Osnivac¢a, odluéuje o davanju suglasnosti na zakljuCivanje
ugovora o stjecanju, otudivanju i optere¢ivanju imovine (osim nekretnina)
vrijednosti preko 12.000,00 EUR bez PDV-a,

- uz suglasnost Osnivaca, odluéuje o davanju suglasnosti na zakljuCivanje
ugovora o stjecanju, otudivanju i optereéivanju nekretnina bez obzira na
njihovu vrijednost,

- predlaze Osnivagu statusne promjene,

- daje Osnivacu i ravnatelju prijedloge i misljenja o pojedinim pitanjima vaznim
za rad i sigurnost u Domu,

- razmatra rezultate odgojno-obrazovnog rada,

- birairazrieSava predsjednika i zamjenika predsjednika Domskog odbora,

- razmatra predstavke i prijedloge gradana u svezi s radom Doma,

- obavlja druge poslove odredene zakonom, ovim Statutom i drugim op¢im
aktima Doma.*

Clanak 2.

Clanak 98. mijenja se o glasi:
, (1) Ravnatelj uz poslove za koje je ovlasten temeljem Zakona o ustanovama obavlja
i sliedece poslove:

- organizira i vodi poslovanje Doma,

- predstavlja i zastupa Dom,

- odgovoran je za zakonitost rada i struéni rad Doma,

- poduzima sve pravne radnje u ime i za racun Doma,

- zastupa Dom u svim postupcima pred sudovima, upravnim i drugim
drzavnim tijelima te pravnim osobama s javnim ovlastima,

- predlaze Statut i druge opée akte Domskom odboru,

- predlaze Domskom odboru financijski plan, financijski polugodi$nji i godisnji
izvjestaj, polugodisnji i godi$nji izvjeStaj o izvr8enju financijskog plana,
raspodjelu rezultata poslovanja,

- donosi plan nabave,

- predlaze Domskom odboru Godi$nji plan i program rada Doma,

- sudjeluje u radu Domskog odbora, bez prava odlu€ivanja,

- obustavlja izvr§enje odluka kolegijalnih tijela za koje smatra da nisu
utemeljene na zakonu, podzakonskom ili opéem aktu,

- izdaje odluke o radnim obvezama odgajatelja i stru¢nih suradnika te izdaje
radne naloge ostalim radnicima,

- izvjescéuje Osnivaca o nemogucénosti utemeljenja Domskog odbora,

- izvr8ava odluke i zakljuéke Osnivaca, Domskog odbora i Odgajateljskog
vijeca,

- saziva konstituirajuéu sjednicu Domskog odbora i Vije¢a roditelja,

- planira, saziva i vodi sjednice Odgajateljskog vije¢a te im predsjedava,

- odluduje o zasnivanju i prestanku radnog odnosa uz prethodnu suglasnost
Domskog odbora sukladno odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli,

- samostalno odluéuje o zasnivanju radnog odnosa kada je, zbog obavljanja
poslova koji ne trpe odgodu, potrebno zaposliti osobu na vrijeme do 60 dana,

- upuéuje, u sludaju sumnje da je radniku Doma psihofizicko zdravlje
naru$eno u mijeri da bi njegova radna sposobnost mogla biti smanjena,
Domskom odboru obrazloZeni prijedlog za dono$enje odluke o upucivanju

2




radnika na pregled kod ovlastenog izabranog doktora specijaliste medicine
rada radi utvrdivanja radne sposobnosti; ako se ovlastenom prosudbom
izabranog doktora specijaliste medicine rada utvrdi da radnik nije u
mogucénosti uredno izvrSavati obveze u odgojno-obrazovnom radu, istu
prosudbu upucéuje izabranom doktoru medicine primarne zdravstvene
zastite radnika radi pokretanja postupka za ostvarivanje prava iz
mirovinskog osiguranja,

- otkazuje ugovor o radu radniku koji odbije izvrsiti odluku Domskog odbora o
upucéivanju na pregled kod ovlastenog izabranog doktora specijaliste
medicine rada radi utvrdivanja radne sposobnosti, a u skladu s odredbama
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli,

- predlaze Domskom odboru Eti¢ki kodeks nakon provedene rasprave na
Odgajateljskom vije¢u te Vijeéu roditelja i Vijecu ulenika,

- predlaze Domskom odboru Kuéni red nakon provedene rasprave na
Odgaijateljskom vijec¢u te Vijecu roditelja i Vijeéu u€enika,

- poduzima zakonske mjere zbog neizvrSavanja poslova ili neispunjavanja
drugih obveza iz radnog odnosa,

- suraduje s nadleznim tijelima i ustanovama te roditeljima i u¢enicima,

- brine i odgovara za sigurnost uéenika, odgajatelja, struénih suradnika i
ostalih radnika,

- nadzire pravodobno i to¢no uno$enje podataka u e-maticu,

- upucuje radnike na redovite lije€nicke preglede,

- izvje$¢uje Domski odbor i Osnivacéa o inspekcijskim nalazima i odlukama,

- posjec¢uje oblike odgojno obrazovnog rada, analizira rad odgajatelja i
struénih suradnika te osigurava njihovo struéno osposobljavanje i
usavrSavanje,

- zakljuéuje ugovore o stjecanju, opterecivanju i otudivanju imovine (osim
nekretnine) vrijednosti do 2.650,00 EUR bez PDV-a samostalno, a od
2.650,00 EUR do 12.000,00 EUR bez PDV-a uz prethodnu suglasnost
Domskog odbora, a preko te vrijednosti uz prethodnu suglasnost Domskog
odbora i Osnivaca,

- zakljuduje, uz prethodnu suglasnost Domskog odbora i Osnivaca, ugovore
o stjecanju, opterecivanju ili otudivanju nekretnina bez obzira na njihovu
vrijednost,

- zakljuduje ugovore o izvodenju investicijskih radova ¢&ija je vrijednosti do
12.000,00 EUR bez PDV-a uz prethodnu suglasnost Domskog odbora, a
preko te vrijednosti uz prethodnu suglasnost Osnivaca,

- izvjeSéuje kolegijalna tijela o nalazima i odlukama tijela upravnog i strucnog
nadzora,

- imenuje povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za zasnivanje
radnog odnosa u Domu,

- obavlja i druge poslove utvrdene zakonskim i podzakonskim propisima,
Statutom i drugim opéim aktima Doma te poslove za koje izrijekom
zakonom, provedbenim propisima ili opéim aktima nisu ovlastena druga
tijela Doma.*

Clanak 3.

U &lanku 102. stavku 1. dodaje se podstavak 5. koji glasi:




-~ ako nastanu okolnosti iz ¢lanka 39. stavka 2. Zakona o ustanovama (ravnatelj ne
moze biti osoba koja prema zakonu kojim se ureduju trgovacka drudtva ne moze biti
¢lanom uprave trgovackog drustva).”

Clanak 4.

Clanak 104. stavak 1. mijenja se i glasi:

,U postupku odlu€ivanja o razrie$enju ravnatelja na temelju odredbe &lanka 102.
stavka 1. podstavak 3., 4. i 5. te ¢lanka 103. stavka 1. ovog Statuta, ¢lanovi Domskog
odbora obvezni su utvrditi postojanje razloga i ¢injenica za razrjeSenje.”

Clanak 5.

U ¢lanku 108. stavak 1. mijenja se i glasi:

,Ako se ravnatelj razriesSuje iz razloga navedenih u ¢lanku 44. stavku 2. tocki 3., 4. i 5.
Zakona o ustanovama, odnosno iz razloga navedenih u &lanku 102. stavak 1.
podstavak 3., 4.i5. ovog Statuta, Dom ¢e ravnatelju otkazati ugovor o radu.”

Clanak 6.

U ¢lanku 110. stavak 2. mijenja se i glasi:
,Poslove tajnika moze obavljati osoba koja je zavrsila:
a) sveucili$ni integrirani prijediplomski i diplomski studij pravne struke ili strucni
diplomski studij javne uprave,
b) struéni prijediplomski studij upravne struke, ako se na natje€aj ne javi osoba iz
toCke a) ovoga stavka.”

Clanak 7.

Clanak 115. mijenja se i glasi:

,Poslove odgajatelia u Domu mozZe obavljati osoba koja je zavrSila sveuCiliSni
diplomski studij odgovarajuce vrste i ima pedago8ke kompetencije.

Poslove struénog suradnika u Domu moze obavljati osoba koja je zavrSila sveudilisni
diplomski studij odgovarajuce vrste i ima pedago$ke kompetencije.”

Clanak 8.

U ¢lanku 120. stavak 3. mijenja se i glasi:

,Zbog ispunjavanja posebnih potreba uéenika s teSko¢ama u razvoju, Dom moZe na
prijedlog Osnivaca, a uz suglasnost Ministarstva, u odgojno-obrazovni proces ukljuciti
pomoénike u nastavi ili struéno komunikacijske posrednike koji nisu samostalni nositelji
odgojno-obrazovne i/ili nastavne djelatnosti, na nacin i pod uvjetima propisanim
Pravilnikom o pomoénicima u nastavi i struénim komunikacijskim posrednicima i
Zakonom o osobnoj asistenciji.”




Clanak 9.

U ¢lanku 185. stavku 3. rijeci ,u roku od 8 dana od dana izricanja“ mijenjaju se u rije€i
,u roku od 8 dana od dana primitka odluke®.

Clanak 10.

U ¢lanku 194. dodaje se novi stavak 3. koji glasi:
,Novom ¢&lanu Vije¢a roditelja mandat traje do isteka vremena na koje je bio izabran
¢lan Vijeca roditelja kojemu je mandat prijevremeno prestao.”

Clanak 11.

U Statutu €lanak 208. mijenja se i glasi:

,Financijski plan te polugodi$nji i godi$nji izvjestaj o izvrSenju financijskog plana za
proteklu godinu donosi Domski odbor na prijedlog ravnatelja.

Dokumente iz stavka 1. ovoga ¢lanka te ostala financijska izvje§¢a ravnatelj je duzan
pravodobno dostaviti Osnivaéu i drugim nadleznim tijelima.”

Clanak 12.

Ove Izmjene i dopune Statuta stupaju na snagu dan nakon dana objave na oglasnoj
plo€i Doma.

Preds;ednlca Domskog odbo

%ﬁ%@ faic

' Marua Gaﬁé, pro(f

Na ove Izmjene i dopune Statuta osnivaé Primorsko-goranska Zupanija dala je
suglasnost (KLASA: 024-01/24-01/13, URBROJ: 2170-01-01/6-24-88) od 8. travnja
2024. godine.

Utvrduje se da su Izmjene Statuta objavljene na oglasnoj plo¢i Doma dana 29. travnja
2024. godine te da su stupile na snagu 30. travnja 2024. godine.

KLASA: 011-03/24-01/1
URBROJ: 2170-46-02/1-24-1




