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KLASA: 112-02/25-01/4 
URBROJ: 2170-46-11-25-9 
Rijeka, 10. prosinca 2025. 
 
 

Na temelju članaka 17., 19. i 20. Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u Domu 
učenika Sušak (KLASA: 011-03/24-02/4, URBROJ: 2170-46-02/1-24-1), Povjerenstvo za 
procjenu i vrednovanje kandidata za zapošljavanje noćnog pazitelja na neodređeno puno 
radno vrijeme, dana 10. prosinca 2025. godine, izdalo je sljedeću 

 
 

OBAVIJEST 
o načinu procjene, odnosno testiranja kandidata te vremenu i mjestu održavanja 

testiranja za noćnog pazitelja na neodređeno puno radno vrijeme 
 
 
Vezano uz Natječaj za zapošljavanje noćnog pazitelja – 1 izvršitelj (m/ž) na neodređeno puno 
radno vrijeme (40 sati tjedno), u Rijeci, uz probni rad u trajanju od dva mjeseca, objavljenog 
dana 24. studenoga 2025. godine (KLASA: 112-02/25-01/4, URBROJ: 2170-46-25-2), 
obavještavaju se kandidati da će se provesti psihologijsko testiranje, provjera informatičke 
pismenosti i intervju. Testiranja će se održati u prostorijama Doma učenika Sušak, Drage 
Gervaisa 34, 51000 Rijeka. 
 
Psihologijsko testiranje održat će se dana 12. prosinca 2025. godine  (petak) s početkom 
u 9:00 sati. Oni kandidati koji su dostavili pravodobnu i potpunu prijavu sa svim prilozima 
navedenim u natječaju i koji ispunjavanju uvjete natječaja bit će pozvani na psihologijsko 
testiranje putem elektroničke pošte. 
 
Provjera informatičke pismenosti i intervju održat će se dana 15. prosinca 2025. godine 
(ponedjeljak), s početkom u 9:00 sati, prema naknadno utvrđenom rasporedu za svakog 
pojedinog kandidata. Oni kandidati koji su zadovoljili na psihologijskom testiranju pozvat će 
se putem elektroničke pošte na provjeru informatičke pismenosti i intervju. U pozivu će biti 
navedeno točno vrijeme za svakog kandidata. 
 
Svi kandidati dužni su sa sobom imati odgovarajuću identifikacijsku ispravu (važeću osobnu 
iskaznicu, putovnicu ili vozačku dozvolu). 
 
Ako kandidat ne pristupi procjeni, odnosno testiranju, smatra se da je odustao od prijave na 
natječaj. 
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