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1. Uvod

UcCenicki dom je specifictna odgojno-obrazovna ustanova s obzirom na svoj 24 satni rad
koja zahtijeva veliki angazman svih zaposlenika. UspjeSnom organizacijom rada mogu se
u potpunosti realizirati postavljene zadace predvidene Godidnjim planom i programom
rada.

U samom programiranju rada polazilo se od humanistiCko-razvojne paradigme i
individualnih potreba i interesa ucenika.

Angazman svih radnika i ove godine je bio posebno izraZzen, a najvaznija je bila kvalitetna
komunikacija, suradni¢ki odnosi, uzajamno uvazavanje i podrzavanje te postivanje
osobnosti koja je vladala tijekom godine. Bez dobrih odnosa nitko nije u moguénosti
uspjesno realizirati svoje ideje koje iziskuju puno energije, truda i znanja.

Ovo izvjeSce rezultat je izvrSenja zadaca i realizacije Godi$njeg plana i programa rada
koje smo si postavili u Skolskoj godini 2024./2025.

2. Osnovni podaci o Domu

Dom ucenika SusSak (dalje u tekstu: Dom) nalazi se na adresi Drage Gervaisa 34, 51000
Rijeka. Brojevi telefona su 051/437-756, 051/437-752, 051/437-754. mrezna stranica
Doma je https://www.dom-ucenika-susak.hr/, a mail adresa dom@dom-ucenika-susak.hr.
Zakonski zastupnik Doma, do 31. kolovoza 2025. godine, bio je ravnatelj Ante Papic,
dipl.psih. - prof.

Dom radi samostalno, kao odgojno-obrazovna ustanova za smjestaj i prehranu u€enika
srednijih Skola.

Registriran je kod Trgovackog suda u Rijeci, pod nazivom Dom ucenika srednjih Skola -
poslovni broj Tt-96/1677-2, od 31.12.1996. godine, a 24. travnja 2001. godine mijenja
naziv u Dom u€enika Susak — RjeSenjeTrgovackog suda u Rijeci Tt-01/1695-2. RjeSenjem
Suda poslovni broj Tt-02/1868-2, od 5. srpnja 2002. godine, kao osniva¢ ustanove upisana
je Primorsko-goranska Zupanija. Dana 7. rujna 2016. godine izvrSena je promjena
zastupnika ustanove u sudskom registru Trgovackog suda u Rijeci - RjeSenje Tt-16/5617-
2. Dana 2. svibnja 2019. godine izvrSena je promjena u registru Trgovackog suda u Rijeci
— RjeSenje Tt-19/2759-2, a vezano uz promjene odredbi Statuta. Dana 21. rujna 2021.
godine upisana je promjena vezano uz mandat ravnatelja, s poCetkom 1. rujna 2021.
godine, u trajanju mandata 5 godina. Upisane su izmijenjene odredbe Statuta Doma od
2021., 2022. te 2024. godine. Posljednji upis odnosni se na zastupnika Doma — Odluka
Domskog odbora od 8. kolovoza 2025. godine o imenovanju vrditelja duznosti ravnatelja,
pocevsi s 1. rujna 2025. godine.

Na temelju Ugovora o prijenosu prava vlasnistva bez naknade, od 11. ozujka 2019.
godine, u zemljiSnim knjigama preneseno je pravo vlasniStva (dvije gospodarske zgrade i
dvoriste) s Grada Rijeke u korist Doma ucenika SusSak.

U skladu s ¢lankom 78. Statuta Doma ucenika SuSak, Domski odbor je na svojoj 44.
sjednici, odrzanoj dana 2. listopada 2024. godine, donio Godi$nji plan i program rada za
Skolsku godinu 2024./2025.


https://www.dom-ucenika-susak.hr/
mailto:dom@dom-ucenika-susak.hr

Opé¢i akti u Domu su:

- Statut Doma

- Kuénired

- Pravilnik o radu

- Pravilnik o nacinu i postupku zaposljavanja u Domu u¢enika Susak

- Pravilnik o sistematizaciji radnih mjesta

- Pravila za upravljanje dokumentarnim gradivom Doma uéenika SuSak s popisom
dokumentarnog gradiva s rokovima ¢uvanja

- Pravilnik o provedbi postupka jednostavne nabave

- Pravilnik o zaé&titi na radu

- Pravilnik o zastiti od pozara

- Pravilnika o promicanju spoznaje o Stetnosti uporabe duhanskih i srodnih
proizvoda za zdravlje

- Eticki kodeks neposrednih nositelja odgojno-obrazovne djelatnosti Doma ucenika
Susak

- Pravilnik o zastiti osobnih podataka

- Pravilnik o koristenju sustava videonadzora u Domu uc€enika SuSak

- Godis$nji plan i program rada

- Ostali akti koje Dom donosi u skladu sa zakonskim i podzakonskim odredbama te
internim aktima

Sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 8koli te Statutu
Doma ucenika SuSak, ravnatelj je poslovodni i struéni voditelj Doma, dok Domom upravlja
Domski odbor.

2.1. Prostor

UcCenici i u€enice bili su rasporedeni u pet (5) odgojnih skupina.

Prostore odgojnih skupina &ine spavaonice sa svom pripadaju¢om opremom i sanitarnim

évorom.

U Domu je 31 spavaonica — sve su trokrevetne i Cetverokrevetne.

Zajednicki prostori u Domu su:

- prostorija za slobodne aktivnosti, gledanje TV-ai sl.

- blagovaonica kapaciteta 60 mjesta

- knjiznica (knjiznog fonda od 3947 knjiga) za Citanje, u€enje, rad na raCunalima,
dogovore i sastanke ucenika

- dnevni boravak s TV-om.

Osim navedenih prostora, Dom ima jo$ Cetiri radne sobe odgajatelja, radni prostor
zdravstvene voditeljice i stru€ne suradnice, zbornicu, Cetiri kancelarije (ravnatelj, tajnica,
voditeljica racunovodstva/racunovodstvena radnica, ekonom), kuhinju, skladiSte hrane,
praonicu rublja, kotlovnicu, radionu domskog majstora i arhivu.
Ravnatelj je tijekom godine poticao individualne i skupne razgovore s djelatnicima Doma
o prijedlozima za unaprjedenje rada i uredenje prostora Doma.



2.2.  Estetsko i funkcionalno uredenje

U Domu ucenika Su$ak posvecuje se velika paznja uredenju prostora. Na ulazu u Dom s
desne strane je oglasni prostor namijenjen informacijama o kulturnim priredbama,
sportskim susretima, aktivhostima u Domu, jelovniku...

S lijeve strane je oglasni prostor koji su uredivali odgajatelji, stru¢na suradnica, medicinska
sestra i u€enici. Isti se uredivao prigodno povodom obiljezavanja znac€ajnih datuma (8.
rujina — Medunarodni dan pismenosti, 2. listopada - Medunarodni dan nenasilja, 5.
listopada - Dan darivatelja krvi, Svjetski dan ucitelja, 1. studenoga — Dan Svih svetih, 16.
studenog — Medunarodni dan tolerancije, 18. studenog — Dan sje¢anja na Vukovar, 1.
prosinca - Svjetski dan AIDS-a...) ili tematski, npr.: Kako moze$ pokazati da ti je stalo, Moj
zivot po mom izboru, Kako biti uspje$an u $koli?, Bonton, Smjernice zdrave prehrane,
Rijecke prite, Kako boje djeluju na éovjeka?, Krecete li se dovoljno?, Ples i zdravlje, Sto
Covjeka Cini Covijekom?, Zasto reci istinu?, Za sport nikad prerano, niti prekasno, PreviSe
dobrih stvari, Pravilna prehrana, Lijepi zubi - zdrav osmjeh...

Dom je kvalitetno ureden. U prizemlju i na prvom katu su likovni umjetnici i uéenici Skole
za primijenjenu umjetnost u Rijeci oslikali zidove. Na zidovima blagovaonice su vesele
zidne dekoracije. U muskim odgojnim skupinama ucenici su sami uredili zidove
mozaicima. Na zidovima hodnika je velik broj slika, kao i u prostoru na treéem katu, koji
se sastoji od dnevnog boravka i prostora za ucenje, soba, sanitarnog ¢vora i uredenog
prostora za arhivu doma.

Svaka odgojna skupina se brinula za estetski izgled svog prostora tijekom cijele godine.

Kontinuirano se ulaze u opremu i inventar kako bi prostori Doma bili ugodniji za boravak.
Tijekom ove 8kolske godine nastavili smo s odrzavanjem Doma: redovito se rade
korektivni licilacki radovi u u€enickim sobama i sanitarnim ¢vorovima, kao i zajedni¢kim
prostorijama.

Ispred Doma se nalaze 4 klupe i velike Zardinjere u kojima su posadene razne trajnice.

Redovito se vodi briga o uredenju domskog dvorista — sade se biljke i cvijece, redovito
obrezuje mali vo¢njak.

3. Podaci o izvrsiteljima poslova

Ravnatelj je poslovodni i stru¢ni voditelj] Doma. Odgovara za zakonitost, predstavlja i
zastupa ustanovu. Provodi odluke Domskog odbora, brine o izvr§avanju odluka Osnivaca,
predlaze Godisnji plan i program rada, saziva i vodi sjednice Odgajateljskog vije¢a,
izraduje izvjeSca, analize, prati uCenike.

U Domu radi pet odgajatelja koji imaju visoku stru¢nu spremu. Najvazniji program kojeg
provodi odgajatelj sa svojim ucCenicima je program odgojno-obrazovnog rada, kao i
program slobodnih aktivnosti.

Tjedno radno vrijeme odgajatelja je bilo 40 sati tjedno, a realizirano je kroz neposredni rad
od 28 sati (24 sati - rad u odgojnoj skupini, 2 sata - vodenje odgojne skupine i 2 sata
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vodenje slobodnih aktivnosti), 6 sati priprema i 6 sati ostalih poslova. Rad se odvijao u
dvije smjene koje su se mijenjale po tjednima, tako da su u€enicima koji su imali nastavu
popodne odgajatelji radili ujutro. Kada su ucenici imali nastavu ujutro odgajatelji su radili
u popodnevnoj smjeni. Odgajatelji su neposrednim radom pokrivali radno vrijeme od 8.00
do 22 sata prema rasporedu rada.

Ostali poslovi koji nisu vezani uz neposredan rad sa u€enicima ulazili su u radno vrijeme
i dio su strukture rada i radnog vremena - obavljaju se prema potrebi i dogovorima, kao
npr. sjednice Odgajateljskog vije¢a, sjednice Domskog odbora, obilasci Skola u svezi
ocjena i izostanaka, pa je tjedno zaduzenje odgajatelja izgledalo ovako:

rad s odgojnom skupinom 22 sata
vodenje odgojne skupine 2 sata
vodenije slobodnih aktivnosti 2 sata
rad s u¢rnicima cijelog Doma 2 sata
priprema i pra¢enje 6 sati
poslovi evidencije i vodenja pedagoske

dokumentacije 0,5 sati
sjednica stru¢nih i upravnih tijela doma 0,5 sati
poslovi javne i kulturne djelatnosti 0,5 sati
poslovi suradnje s roditeljimai 1,5 sat
nastavnicima

struéno usavrdavanje 0,5 sati
odmor tijekom rada 2,5 sata
Ukupno 40 sati

Subotom i nedjeljom su odgajatelji dezurali i provodili odgojno-obrazovni rad u Domu, a u
okviru svoje tjedne norme rada.

Organizacija dnevnog rada odgajatelja je bila stalna, ali je tijekom godine postojala
mogucnost i promjene prema potrebama ucenika i provedbi odredenog programa.

Dom ima struénu suradnicu, magistricu psihologije. Ona je radila dva dana u tjednu od
8.00 do 14.00 sati te tri dana od 16.00 do 22.00 sata te jedan dan vikenda mjese¢no od
8.00 do 18.00 ili 8.00 do 17.00 sati. Njen rad se ogledao u svakodnevnim individualnim
razgovorima s u€enicima, odgajateljima i roditeljima u vezi ponasanja i ocjena ucenika.
Vazan segment rada stru¢ne suradnice je suradnja s ravnateljem Doma radi unapredenja
rada i podizanja kvalitete. Prema potrebi je kontaktirala s obrazovnim i socijalnim
institucijama van Doma koje su bile bitne za u€enike (Skole, centri za socijalni rad, u€enicki
domovi). Vodila je slobodne aktivnostistolni tenis i badminton.

Medicinska sestra radila je tri dana ujutro od 7 do 15 sati, 2 dana poslijepodne od 13.00
do 21.00 ili 14.00 do 22.00 sati te jedan dan vikenda mjesecno od 8.00 do 18.00 ili 8.00
do 17.00 sati. Zaduzena je za provodenje Cetiri zdravstvena programa: Sto znaci biti
uredan, kako se hranimo, zdrav dom i mogu li znati vise o zdravlju. Svakodnevno je
razgovarala s ucenicima koji zele savjete vezane uz svoje tinejdZerske zdravstvene
probleme koje imaju u vrijeme burnog psihofizi¢kog razvoja. Provodila je stalnu edukaciju
ucenika u podrudju brige za svoje zdravlje, svakodnevno je skrbila za njihove zdravstvene
potrebe, vodila brigu o pravilnoj prehrani vezano za u€enicku dob, suradivala s Nastavnim
zavodom za javno zdravstvo Primorsko-goranske Zupanije i zdravstvenim ustanovama.



Dom ucenika Susak ima dogovorenu suradnju s lije€nikom koji ima ambulantu u centru
grada, a na raspolaganju je za potrebe u€enika 24 sata. Lije€nik po potrebi sudjeluje na
sjednicama Odgajateljskog vije¢a, stru¢nim aktivima odgajatelja i roditeljskim sastancima.

U Domu rade dva noc¢na pazitelja koji rade svih 7 noci tjedno tijekom nastavne godine, u
okviru 40-satnog radnog vremena.

Djelatnici Doma su i administrativno i tehni¢ko osoblje. To su tajnica Skolske ustanove 1,
voditeljica raCunovodstva 2, zdravstvena radnica prvostupnica u sustavu obrazovanja
(medicinska sestra), referentica (raunovodstvena radnica), referentica (ekonomica —
skladistarka), stru¢ni radnik na tehnickom odrzavanju (1), kuharice - slastiCarke (4),
CistaCice — spremadice (2) i pomoéna radnica - pralja. Koordinaciju rada tehni¢kog osoblja
provodi tajnica u dogovoru s ravnateljem ili po nalogu ravnatelja.

Podaci o radnim mjestima i struénoj spremi u skolskoj 2024./2025. Godini

R.br : Broj Struéna
Radno mjesto ST

. izvrsitelja sprema

1. Ravnatelj 1 VSS

2. Stru¢na suradnica - psihologinja 1 VSS

3. Odgajatelj 5 VSS

4. Tajnica Skolske ustanove 1 2* VSS

5. Voditeljica raCunovodstva 2 1 SSS

6 Zdravstvena radnica prvostupnica u sustavu 1 V&S

' obrazovanja (Medicinska sestra)

7 Refverentica _ ok SsS
(raunovodstvena radnica)
Referentica -

8. (Ekonomica — SkladiStarka) 1 SSS, VSS

9. Nocni pazitelj u u€eni¢kom domu ol VSS, SSS

10. Struc¢ni radnik na tehni¢kom odrzavanju 1 SSS

10. Kuhar — Slasti¢ar 2 Bk SSS, KV

11. | Cistadica - Spremacdica 2 NKV, SSS

12. Pomoc¢na radnica (Pralja) 1 NKV

*Jedna radnica otiSla je u mirovinu pa je s novom radnicom sklopljen Ugovor o radu na
neodredno puno radno vrijeme.

**Radnica koja ima sklopljen Ugovor o radu na neodredeno puno radno vrijeme koristila
je roditeljski dopust u polovici punog radnog vremena, stoga je s drugom radnicom bio
sklopljen Ugovor o radu na odredeno nepuno radno vrijeme.

***Nakon $to je ekonomica koja je imala sklopljen Ugovor o radu na neodredeno puno
radno vrijeme otiSla u mirovinu, nismo dobili suglasnost za zaposljavanje, tako da su
sklapani Ugovori o radu na odredeno puno radno vrijeme do 60 dana.

****Nakon §to je s noénim paziteljem koji je imao sklopljen Ugovor o radu na neodredeno
puno radno vrijeme skloplien Sporazum o prestanku radnog odnosa, nismo dobili
suglasnost za zaposljavanje, tako da su sklapani Ugovori o radu na odredeno puno radno
vrijeme do 60 dana. Radnica koja ima ima sklopljen Ugovor o radu na neodredeno puno
radno vrijeme bila je na bolovanju, stoga je s drugim radnikom sklopljen ugovor o radu na
odredeno vrijeme za njezinn zamjenu.



**rxxJedna radnica koristila je roditeljski dopust, a mijenjala ju druga radnica s kojom je
sklopljen Ugovor o radu na odredeno vrijeme.

Radna disciplina u Domu je bila na zavidnoj razini. Djelatnici su vrlo savjesno i
profesionalno obavljali svoje postavljene zadace.

4. Struktura ucenika na kraju Skolske godine

Na pocetku Skolske godine 2024./2025. u Domu je bilo 116 u€enika, od toga 70 u€enica i
46 ucenika. Na kraju Skolske godine brojno stanje je 114 uc€enika, od toga 68 u€enica i 46
u€enika.

Ispis izdoma: Upis u dom:

9.11.2024. — 1 udenica 7.01.2025. — 1 udenica
1.03.2025. — 1 ucenica

1.06.2025. — 1 ucenica

Ucenici po razredima: Ucenici po odgojnim skupinama

I. razred - 28 uenika I. odgojna skupina - 23 ucenice (4 Skole)
II. razred - 27 uCenika Il. odgojna skupina - 22 ucenice (5 Skola)
ll. razred - 23 uCenika lll. odgojna skupina - 26 ucenika (7 Skola)
IV. razred - 34 uCenika V. odgojna skupina - 22 ucenika (11 3kola)
V. razred - 2 ucenika V. odgojna skupina - 21 ucenik (3 3kole)

Ucenici Doma pohadaju 17 srednjih Skola Primorsko-goranske Zupanije. Od toga:
65 ucenika pohada strukovnu Skolu,

30 ucenika gimnaziju,

16 uCenika umjetnicke Skole

3 ucenika trogodisnji program

Maturanti: 36 (34 u€enika IV. razreda + 2 u€enika V. razreda)

Broj u€enika prema Skolama koje pohadaju:

REDNI | SKOLA BROJ
BROJ UCENIKA
Gradevinska tehni¢ka Skola 29
Prva suSacka hrvatska gimnazija 24
Medicinska Skola 21
Skola za primijenjenu umjetnost u Rijeci 13
Gimnazija Andrije Mohorovici¢a 4

Srednja Skola za elektrotehniku i raunalstvo
Glazbena Skola lvana Mateti¢a Ronjgova
Graditeljska Skola za industriju i obrt

Prva rijeCka hrvatska gimnazija

Ekonomska Skola Mije Mirkovi¢a

Privatna srednja Skola Andrije Ljudevita Adamica
Skola za trgovinu i modni dizajn
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Prometna $kola 2
Elektroindustrijska i obrtni¢ka Skola 1
Hotelijersko-turisti¢ka Skola 1
Prirodoslovna i grafiCka Skola 1
Tehnicka $kola 1
UKUPNO 114
Broj u¢enika prema Zupanijama:
RED.BR. | ZUPANIJE BROJ UCENIKA
1 Primorsko-goranska Zupanija 56
2 Istarska Zupanija 27
3 LiCko-senjska zupanija 17
4. Karlovacka Zupanija 10
5. Zadarska Zupanija 2
6. Brodsko-posavska Zupanija 1
7. Grad Zagreb 1
UKUPNO 114
5. Odgojno-obrazovni proces
Odgojno-obrazovni proces zapocCeli smo planiranjem i programiranjem

neposrednog rada s u¢enicima kroz temeljne, izborne i posebne programe:

TEMELJINI PROGRAMI

1. Program adaptacije i socijalizacije (socio-emocionalni razvoj)
2. Program &uvanja i unapredivanja zdravlja

3. Program podrSke u u€enju (kognitivni razvoj)

4. Program rada s darovitim u€enicima

IZBORNI PROGRAMI

. Program slobodne aktivnosti - odbojka

. Program slobodne aktivnosti — stolni tenis

. Program slobodne aktivnosti - badminton

. Program slobodne aktivnosti — $ah

. Program slobodne aktivnosti — nogomet

. Program slobodne aktivnosti — koSarka

. Program slobodne aktivnosti — likovna i foto sekcija

. Program slobodne aktivnosti — dramsko-recitatorska druzina
. Program slobodne aktivnosti — glazbena druzina

OCO~NOOTSWNPEF

POSEBNI PROGRAMI:

1. Mladez hrvatskog crvenog kriza

2. Volontiranje

3. (Za)voli kazaliste

4. Posjete izloZzbama, galerijama i kulturnim ustanovama
5. Prevencija nasilja




6. Prevencija ovisnosti

7. Bonton ili kultura zivljenja

8. Program domska knijiznica

9. Program likovnih radionica LI-RA SUSAK

10. Program siguran dom

11. Program promicanja spoznaje o Stetnosti uporabe duhanskih proizvoda
12. Program ,Mogu li znati viSe o zdravlju?*

13. Program kako se hranimo

14. Program S$to znadi biti uredan

15. Program zdrav dom

5.1. Realizacija temeljnih programa rada

U Domu radi pet odgajatelja koji obavljaju odgojno-obrazovni rad. Oni su struéne osobe
koje pomazu i pruzaju podrsku u€enicima u njihovom odrastanju.

Odgajatelji rade s ucenicima individualno i grupno. Najvazniji program kojeg provodi
odgajatelj sa svojim ucenicima je program odgojno-obrazovnog rada, kao i program
slobodnih aktivnosti.

Odgojna skupina
Odgojna skupina je temeljna organizacijska, drustvena i pedagoska jedinica, mjesto
djelovanja, planiranja i ostvarivanja svih odgojno obrazovnih aktivnosti.

Svaka odgojna skupina ima svog odgajatelja — voditelja odgojne skupine koji je odgovoran
za cjelokupno pedagosko-psiholosko ustrojstvo skupine. Odgajatelj, u okviru
neposrednog rada s ucenicima, odrzava sastanke odgojne skupine na kojima su se
obradivale sljedece teme:

- Razli¢iti smo, ali svi vrijedni, $to znadci biti drukgiji,

- Sto o&ekujem u Zivotu, moje zvanje i zanimanje,

- Sto oekujem od Zivota u domu, u $koli i u rijeci,

- Stomi je teSko prihvatiti u domu, u Skoli,

- Odnos prema obvezama u domu i u Skoli,

- Sto je privatnost, $to zajednistvo, otudivanje stvari,

- Kako komuniciramo,

- Kultura ophodenja,

- Reéi ¢u sto mislim, ali uvazavam i tvoje misljenje,

- Mama i tata nepotrebno (previse) brinu,

- Znam §to ne zelim, znam li §to zelim,

- Neuspjehom do uspjeha (kako pozitivho misliti),

- Medusobno ophodenje, ophodenje sa starijima, mladima,
- Preuzimanje odgovornosti za vlastite postupke,

- Osamostaljivanje i iskazivanje svog stava,

- Iskrenost, dobronamjernost, prijateljstvo,

- Moiji Skolski problemi: mogu, hocu, Zelim; kako uspjesno ugiti,
- Postao sam srednjoskolac, Sto okolina ocekuje od mene,
- Zasto se i kako druzim ili ne druzim s vrSnjacima,
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- Koliko razumijemo i uvazavamo jedni druge, kako pristupam drugima, kako
suprotnom spolu,

- Moje slabosti i vrline, odgovornost, ucinkovitost, djelotvornost, neovisnost,

- Zivot u domu je kombinacija tolerancije i kompromisa,

- Jesu li uredni ljudi uspjesniji u Zivotu?,

- Koliko jezika znam — toliko vrijedim,

- Kako izraditi mentalnu mapu koja ¢e mi pomoci u ucenju,

- Kako uredno$cu i higijenom mozemo doprinijeti zdravlju,

- Integriranje zdravih prehrambenih navika,

- Kulturno odijevanje,

- Pravilna upotreba lijekova — kada, kako, zasto.

Realizacija temeljnih programa rada u cijelosti je realizirana.

Adaptacija

Adaptacija je proces prilagodbe na novu sredinu i nove uvjete Zivota, a usko je povezana
s procesom socijalizacije. Dobra adaptacija je preduvjet dobroj socijalizaciji u¢enika.
Stoga je adaptacija jedna od prvih i osnovnih zadac¢a uéeni¢kog doma.

Na pocetku Skolske godine 2024./2025. u Domu je bilo 30 novih u€enika, od toga 19
ucenica i 11 u€enika. U nedjelju, 8. rujna 2024. godine, dan prije poletka nastave, novim
ucenicima i njihovim roditeljima je priredena dobrodoSlica. Ravnatelj Ante Papic¢, prof.,
pozdravio je nove uc€enike i njihove roditelije. Odgajatelji su uputili roditelje i u¢enike u
relevantne pojedinosti, a nakon toga su odgovarali na njihova pitanja.

Odgajatelji su ucCenicima pruzali stalnu podrSku u njihovom osobnom razvoju
svakodnevnim razgovorima naj¢eS¢e na temu: Skola-obitelj-prijatelji-njihov grad i nova
sredina. Stvarali su ugodno ozracje pruzajuci im pomo¢ da razviju sposobnost zauzimanja
za sebe u novom prostoru i novoj sredini. Uspjeli su u tome Sto nam je ukazalo
zadovoljstvo naSih u€enika i njihovih roditelja.

U Domu su, u okviru Programa adaptacije i socijalizacije, organizirane radionice
,,Upoznaanje“, ,Dobra sjena“, ,My vision boards®, ,Novi prijatelji“, ,Prava i obaveze
ucenika“, ,Sto nam je zajedni¢ko?“, ,Problemske situacije i kako ih rijesiti“, ,Pomozi
drugima®“...

Zanimljivu adaptacijsku radionicu svake godine provodi odgajateljica Rosana Racane',
prof. u kojoj se tehnikom kolaZa izraduje osobni poster. UCenici su dobili zadatak da
prikaZu sebe, svoje ciljeve i Zelje na nacin da su izrezivali raznovrsne sliCice iz Casopisa.
Tijekom rada razvija se vrlo zanimljiva komunikacija medu ucCenicima uz opuStenu
atmosferu. Po zavr8etku rada ucenici su poster prezentirali grupi.

Obiljezili smo:
- Svjetski dan ucitelja — uredili smo pano i razgovarali s u€enicima
- Medunarodni dan nenasilja - uredili smo pano i razgovarali s u¢enicima na radionici
- Dan sjecanja na Vukovar — uredili smo pano i razgovarali s u€enicima
- Svjetski dan jabuke - potaknuti priCom iz gréke mitologije, organizirali smo
radionicu ,Jabuke sveznalice“. Svaka jabuka sadrzavala je poruku, odnosno
zanimljivost iz biljnog i zivotinjskog svijeta, sporta, povijesti i znanosti. UCenice su
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uredile izloZbeni prostor. U vedroj atmosferi u€enici su konzumirali jednu od
najzdravijih vocki, Citali zanimljive poruke i tako obiljezili Svjetski dan jabuke.

Radi $to bolje adaptacije i socijalizacije novih u€enika organizirali smo cjelodnevni izlet u
Adrenalinski park Vrata. Timski smo se natjecali na poligonima spretnosti, igrali ljudski
stolni nogomet, potezali konop, penjali se na umjetnu stijenu, grupno hodali na skijama,
bocali, isprobali rusku kuglanu... Na izletu je bilo 53 ucenika u pratnji odgajatelja, stru¢ne
suradnice i ravnatelja. Prekrasna priroda i bogati sportski sadrzaji omogudili su nam
aktivno prozivljavanje slobodnog vremena i zabave na svjezem zraku.

12. prosinca 2024. godine odgajatelji Jelena Cetinja Vukeli¢, mag.art., Rosana Racane',
prof., i llijan Letica, mag.theol. organizirali su izlet u Milano. U&enici su uzivali u arhitekturi,
adventskom ugodaju i izlozbama. Posjetili su palacu iz 17. stolje¢a, Pinacotecu di Breru,
gdje su razgledali najznagajnije zbirke slika Italije. Posjetili su poznatu katedralu Duomo
koja svojim izgledom nikoga ne ostavlja ravnodusnim. UC€enici su u evaluaciji iskazali
veliko zadovoljstvo organizacijom izleta te izrazili Zelju za novim izletom §to prije...

Zbog velikog interesa u€enika za obilaskom kulturnih ustanova, izradili su edukativni
projekt ,Upoznajmo svjetsku kulturnu bastinu®. Naglasak je na povijesno-umjetni¢kim i
tradicijskim vrijednostima.

Neformalna druzenja
Ucenici se tijekom dana, u vrijeme kada nisu u Skoli, zadrzavaju uglavhom u svojim
sobama gdje uce, €itaju lektiru, crtaju, druze.

Ucenike smo poticali da Sto vise vremena provode na svjezem zraku, u Setnji, na
otvorenim igraliStima. Dio u€enika je rado odlazio na igraliSte u blizini Kampusa na Trsatu
gdje su rado igrali nogomet ili su tr¢ali na atletskoj stazi..

Ponasanje ucéenika

Uc€enike smo kontinuirano upucivali na pristojna ponasanja pri medusobnim susretima,
pruzZanju uzajamne pomoci u razli¢itim Zivotnim situacijama u Domu. Poucavali smo ih
kako zadovoljiti osobne potrebe bez spre€avanja drugih u zadovoljavanju njihovih. Veéina
nasih ucCenika je vrlo pristojna, kulturna s razvijenom slikom o lijepom i uljudbenom
ponasanju.

Svake Skolske godine, pred kraj nastavne godine, na sjednici Odgajateljskog vijeca
predlazemo pedagoske mjere poticanja za ucenike. Vecina nasih u€enika je vrlo pristojna,
kulturna s razvijenom slikom o lijepom i uljudbenom ponasanju. To je rezultiralo i ve¢im
brojem nagradenih i pohvaljenih u€enika. Nagradeno je 13 ucenika i pohvaljeno 57
uCenika. Pohvaljeno i nagradeno je ukupno 70 ucenika ili 61%. Svake godine na
Odgajateljskom vijecu predlazemo i maturanta generacije. Ove godine smo sukladno
Pravilniku o kriterijima, nacinu i postupku pohvaljivanja i nagradivanja u€enika proglasili
maturanticom generacije: Luciju Mikeli¢.

Pedagoske mjere spre€avanja ove Skolske godine dobila su Cetiri uCenika od kojih je jedna
u€enica dobila opomenu, ukor i opomenu pred iskljucenje.
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Uc€enici su povremeno izostajali s nastave radi bolesti ili zakazanih specijalisti¢kih
pregleda. Prema dogovoru s lije¢nikom odlazili su kuc¢i na kuénu njegu. Ponekad su
ucenici neopravdano izostajali s nastave usprkos svim poduzetim mjerama odgajatelja i
razrednika.

Izostanci uéenika:

Izostanci 2024./2025. 2023./2024. 2022./2023.
(114 ucenika) (114 ucCenika) (115 ucCenika)
Opravdano 13784 14436 13927
Neopravdano 119 104 143
Ukupno 13903 14540 14071
Prosje€no po u€eniku | 122 126 134
Izostanci po odgojnim skupinama:
izostanci odgojne skupine Ukupno
.(2) |I.(2) l.(m) IV.(zim) | V.(zim)
Broj u€enika 23 22 26 22 21 114
Opravdani 3605 | 2357 3307 2815 1700 13784
Neopravdani 14 10 19 51 25 119
Ukupno 3619 | 2367 3326 2866 1725 13903
Prosje¢no po uéeniku | 157 108 128 130 82 122

Tijekom nastavne godine u cijelosti smo postivali sve preporuke Hrvatskog zavoda za
javno zdravstvo. Prema preporuci domskog lijeCnika, u€enici su pri pojavi bilo kakvih
simptoma bolesti upucivani na kuénu njegu. Zdravstvena voditeljica je svakodnevno
suradivala s odgajateljima, no¢nim paziteljima i roditeljima u€enika, pogotovo kada su bili
na kuénoj njezi.

Komunikacija

Interpersonalna komunikacija je vazan segment odgojno-obrazovnog rada u Domu.
Odgajatelj u svom radu ne Kkoristi jednosmjernu komunikaciju, ve¢ dvosmijernu -
suradni¢ku, savjetodavnu. Ostvaruje poticajnu komunikaciju u kojoj ucenici slobodno
izraZzavaju svoje stavove i miSljenje. Isto se ostvaruje na sastancima odgojnih skupina,
razgovorima u manjim skupinama i u individualnim razgovorima.

Kako smo mi u kategoriji manjih domova, samim time dobro poznajemo ucenike, pa je i
komunikacija time olak§8ana. O svakom uceniku, o kome je to potrebno, vodi se iznimna
briga. Ista je situacija i s djelatnicima medusobno i njihovim odnosom prema ucenicima.
U Domu ucenika Susak vlada pozitivno ozracje kojemu doprinose svi zaposlenici.
Kognitivho podrucje

U u€enickom domu se svakodnevno posvecuje paznja u¢enju. Podrska u u€enju se pruza
svim ucenicima ako im treba ili je zZele. Odgajatelji su svakodnevno ucenike poucavali
racionalnim nacinima ucenja, stilovima ucenja, tehnikama aktivnog Ccitanja, izradi
mentalnih mapa, mnemotehnickim postupcima, pravilnom rasporedu dnevnog i tjednog
izvrSavanja obveza. Kod ucenika su razvijali intrinzicnu motivaciju za uc€enje kao i za
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stvarni interes za gradivo koje u€e. Pomagali su u¢enicima s poteSkocama u uc€enju na
nacin da su organizirali grupe podrske, dogovarali instruktivni rad ili sami pomagali
uceniku da savlada gradivo. U Domu su organizirane raznovrsne radionice i predavanja u
okviru Programa podrske u€enju — u manjim grupama i strogo postivanje epidemioloskih
mjera:,UCiti je lako, pitaj me kako", ,Organizacija prostora u kojem Zivimo kao preduvjet
za uspjesno udenje”, ,Kako biti uspjesan u 8koli?“, ,Sto je uéenje i kako uéimo*, ,U&enje
pomoc¢u asocijacija, izrada mentalnih mapa“, ,Sto je mnemotehnika i kako mi moze
pomoci“, ,Kako uéiti, ,Kako poboljSati koncentraciju za ucenje?, ,Nocno
ugenje®,,Instrukcije — kako pomoéi drugima®, ,Sto oéekujem od $kole koju sam upisao?*,
.Moze li moje pamcenje biti bolje?* , ,NTC ucenje, ,Aktivno prisje¢anje”, ,Memorijske
tehnike®, ,Stilovi ucenja“, ,lzrada planova uéenja za tekuci tjedan®, ,Uenik kao
mentor®,,Citanje je u modi“,,Zadovoljstvo postignutim $kolskim uspjehom®.

Organizirali smo kviz ,Koliko poznaju Dom u kojem borave®. U€enici su odgovarali na
pitanja o povijesti Doma, uspjeSnim u€enicima, maturantima, aktivnostima i sl.

Jedna od vaznih obveza odgajatelja je suradnja s razrednicima i predmetnim
nastavnicima. Od kada su uvedeni e-imenici olak§ano je praéenje ocjena i izostanaka
uenika. Odgajatelji i nadalje redovno kontaktiraju s razrednicima i profesorima prema
potrebi.

Na kraju nastavne godine 9 u€enika ili 8% bilo je negativno ocijenjeno:

s 1 negativnom ocjenom: 7 u€enika

s 2 negativne ocjene: 2 ucenika

Svi u€enici s negativnim ocjenama upuceni su na produznu nastavu. Uspjesno su poloZili
sve predmete u ljetnom roku. Slijedom toga, 100% ucenika je na kraju Skolske godine
uspjesno zavrsilo razred, od toga 83,3 % ucenika je postiglo odli¢an ili vrlo dobar uspjeh.

USPJEH UCENIKA UKUPNO UCENIKA
odlican 34 ucéenika ili 30 %
vrlo dobar 61 ucenika ili 54 %
dobar 19 ucenika ili 16 %

5.2. Realizacija izbornih programa

Slobodne aktivnosti imaju veliko znacenje za odgoj ucenika u Domu. One doprinose
obogacivanju individualnog i skupnog Zivota. U izboru programskih sadrzaja usmjerili smo
paznju na potrebe i interese u¢enika za stvaralastvom i rekreacijom.

Na pocCetku Skolske godine udenici su ispunjavali anketu o slobodnim aktivnostima.
Odabrali su medu ponudenim aktivnostima ono za $to su zainteresirani, a neki ucenici su
odabrali i viSe aktivnosti.

Ukupno ukljucenih ucCenika u razliCite oblike organizacije slobodnog vremena bilo je 78
(neki ucenici su odabrali po dvije aktivnosti).

Moramo napomenuti da se vecina ucenika uklju€ila u rad slobodnih aktivnosti bez

prethodnog poznavanja odabranog sporta ili aktivnosti. Njihovi rezultati posljedica su
iznimnog rada njih samih i njihovih voditelja.
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Sportski programi

Cilj sportskog programa organiziranog u uceni¢kom domu bio je osvijestiti u€enike u
znaceniju sporta za njihov psihofiziCki razvoj. Sportski program dio je programa prevencije
ovisnosti i nenasilja.

Uc€enicima su bile ponudeni sljedec¢e sportske aktivnosti: nogomet, koSarka, stolni tenis,
badminton i 8ah, a u€enicama: odbojka, stolni tenis, badminton i Sah. U sport se ukljucilo
54 uclenika ili 47 %. 16 ucenika je tijekom Skolske godine sudjelovalo u sportskim i
kulturnim aktivnostima.

Tijekom Skolske godine voditelji svake sportske aktivnosti odrzali su prosje¢no 5
sastanaka s u€enicima na kojima se poucavalo ucenike pravilima sporta, ponasanju na
treninzima i natjecanjima, razvijanju pravilnog odnosa prema suparniku kao i podno$enju
poraza.

Nogomet se nekoliko puta odrZzao na vanjskom igralistu 15-ak minuta pjeske od Doma, a
2 puta u dvorani Skole za trgovinu i modni dizajn pod vodstvom odgajatelja llijana Letice
mag.theol. U aktivnosti je sudjelovalo 11 uCenika. Sudjelovali su na 48. regionalnoj
Domijadi i osvojili 3. mjesto.

Ko8arka se odrzavala u dvorani Osnovne Skole ,Vezica® pod vodstvom odgajateljice
Marije Gali¢, prof. U aktivnosti je sudjelovalo 7 u€enika. Sudjelovali su na 48. regionalnoj
Domijadi. Osvojili su 3. mjesto.

Stolni tenis se odrzavao u Domu pod vodstvom struéne suradnice Elizabete Gali¢-Papi¢,
mag.psych. U aktivnosti je sudjelovalo 14 uCenika. Sudjelovali su na Zimskom turniru u
stolnom tenisu, na kojem je muska ekipa osvojila 1. mjesto, a Zenska ekipa 3. mjesto. Isti
rezultat su postigli i na proljetnom turniru. Sudjelovali su i na 48. regionalnoj Domijadi gdje
je muska ekipa osvojila 2. mjesto, a Zenska ekipa 3. mjesto. Organizirala je prijateljske
stolnoteniske turnire s U¢eni¢kim domom Podmurvice, dva susreta s bivSim u¢enikom koji
je bio prvi na drzavnoj Domijadi, te rekreativni mjeSoviti stolnoteniski turnir za sve
zainteresirane.

Sah se odrzavao u Domu pod vodstvom ravnatelja Ante Papiéa, dipl.psih.-prof. U
aktivnosti je sudjelovalo 11 ucenika. Sudjelovali su na Zimskom turniru gdje je Zenska
ekipa osvojila 3. mjesto, a muska 4. mjesto. Na proljetnom turniru je muska ekipa osvojila
3. mjesto. Sudjelovali su i na 48. regionalnoj Domijadi gdje je Zenska ekipa osvojila 3.
mjesto, a muska 4. mjesto.

Odbojka se odrzavala u dvorani Osnovne Skole ,Nikola Tesla“ pod vodstvom odgajateljice
Milene Jankovi¢, prof. U aktivnosti je sudjelovalo 9 u€enica. Nas Dom bio je organizator
Zimskog turnira u odbojci za u€enicke domove iz Cetiri Zupanije, na kojem su nase ucenice
osvojile 4. mjesto. Sudjelovale su i na proljetnom turniru gdje su osvojile 3. mjesto. Na 48.
regionalnoj Domijadi osvojile su 2 mjesto.

Badminton se odrzavao u dvorani Prve rijeCke hrvatske gimnazije pod vodstvom stru¢ne
suradnice Elizabete Gali¢-Papi¢, mag.psych. U aktivnosti je sudjelovalo 14 u€enika. Nas
Dom bio je sedmi put organizator Zimskog turnira u badmintonu za ucenitke domove iz
Cetiri Zupanije, na kojem su i muska i Zenska ekipa osvojile 4. mjesto. Na proljetnom turniru
je Zzenska ekipa osvojila 3. mjesto, a muska ekipa 4. mjesto. Na 48. regionalnoj Domijadi
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je Zenska ekipa osvojila 3. mjesto, a muska ekipa 4. mjesto. 2 puta su organizirani
prijateljski sportski susreti s U€enickim domom Kvarner.

Ponosni smo na naSe ucCenike i voditelje jer su sudjelovali u svim organiziranim
sportovima: nogometu, koSarci, odbojci, stolnom tenisu, badmintonu i Sahu.

Kulturni programi

Osim sportskih programa u€enicima Doma bili su ponudeni i kulturni programi: likovna,
dramska, recitatorska i glazbena sekcija. Najvide u€enika opredijelilo se za likovnu sekciju
(14 u€enika).

Likovna sekcija odrzavala se pod vodstvom odgajatelja Jelene Cetinje Vukeli¢, mag.art. i
llijana Letice, mag.theol.

Pripremali su uéenike za izlozbu djegjeg stvaralastva u Lidicama (Republika Ceska).
Posjetili su izlozbu u Milanu, kao i muzeje i palace.

U Il. polugodistu su se intenzivno pripremali za 48. regionalnu Domijadu. Ucenica Lana
Rodi¢ osvojila je 1. mjesto u kategoriji fotografije ,Ceznja“. U kategoriji modni dizajn
ucenice Lana Rodi¢ i Dorotea Stojakovi¢ osvojile su 1. mjesto ,Rat ne nosim, ve¢ tkanine
mira“. S navedenom radovima sudjelovali su na 48. drzavnoj Domijadi i osvojili 1. mjesto
u kategoriji fotografije i 2. mjesto u kategoriji modnog dizajna.

Na 48. regionalnoj Domijadi osvoijili su i 2. mjesto u katagoriji industrijski dizajn ,Iz tame
oruzja, svjetlo nade — rad ucenica Simone Kajtazi i Petre Kasuni¢ kao i 2. mjesto u
kategoriji rukotvorina ,Ispucajmo patronu mira, a ne rata“ — rad uc¢enica Antonije Maric i
Nine Sercer. Ekstra pohvalu struénog Zirija dobio je industrijski dizajn ,Sjedi! Odmori! —
rad u€enica Gabrijele Keser i Simone Stojanovic.

UcCenici likovne sekcije sudjelovali su u humanitarnoj akciji izrade didaktickih igracaka za
potrebe djece smjestene u KBC Rijaka.

Glazbena druzina je djelovala pod vodstvom odgajateljice Rosane Racane', prof. U
aktivnosti je sudjelovalo 6 u€enika. U€enici su svoje vjestine, sposobnosti i ljubav prema
glazbi iskazivali na redovitim probama u prostoru Doma. Nastupali su na domskim
sveCanostima i na Domijadi s pjesmom ,Djevojka sa ¢arda$ nogama®“. Dobili su ekstra
pohvalu struénog Zirija. U€enici su svojim ponasanjem, glazbenim entuzijazmom i Zeljom
da se predstave opravdali povjerenje voditeljice i na najbolji nacin promovirali i predstavili
Dom ucenika SuSak.

Recitatorska sekcija je imala probe u Domu pod vodstvom odgajateljice Milene Jankovic,
prof. Kontinuirano se radilo u Il. polugodiStu radi priprema za nastupe na Domijadi. U
aktivnosti je sudjelovalo viSe ucenika, ali na 48. regionalnoj Domijadi je sudjelovala
ucenica Simona Stojanovic¢ s recitacijom ,Ne znate vi $to je stvarno sre¢a“.

Dramska druzina je imala probe u Domu pod vodstvom odgajateljice Milene Jankovic,
prof. i stru¢ne suradnice Elizabete Gali¢-Papi¢, mag.psych. U aktivnosti je sudjelovalo 7
uCenika. Kontinuirano su radili u Il. polugodistu radi priprema za nastupe na domskim
sve€anostima i na Domijadi. Na regionalnoj Domijadi nastupili su s igrokazom ,Gaslighter”
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i osvojili 2. mjesto (uCenici: Lucija Mikeli¢, Nina Krstaci¢, Dora Saratlija, Mihaela Anusic,
Emanuel Jurci¢, Luna Dokmanovi¢, Jak$a Butorac).

Odgajateljica Milena Jankovic, prof. je zajedno s u€enicima Doma snimila zanimljiv video
zapis o maturantima koji je prikazan na zavrSnoj oprostajnoj VecCeri maturanata na
domskoj terasi.

Projekt: ,(Za)voli kazaliSte“ je organiziran pod vodstvom odgajateljice Rosane Racane’,
prof. Tijekom nastavne godine ucenici i odgajateljica su u vise navrata posjetili kazaliste
Ivan pl. Zajc. Pogledali su predstave: ,Romanca o tri ljubavi‘, ,Chi sa sa, chi non
sa...googla / (,Tko nema u vugla, googla®), ,La nostra famiglia" ("Nasa familija”), ,Balet
Cajkovski“, ,Kralj Edip®, balet ,Romeo i Julija“, dokumentarnu predstavu ,Cure®, film u Art
kinu ,Uvijek postoji sutra®, ,Mudra zena“/“(la moglie saggia)“.

Turniri i Domijade

Tijekom Skolske godine u naSoj Regiji odrzavali su se zimski i proljetni turniri u raznim
sportskim aktivnostima.

Nas Dom bio je organizator regionalnog Zimskog turnira u odbojci i u badmintonu za
uCenicke domove iz Cetiri Zupanije. Oba natjecanja su odlicno organizirana na
zadovoljstvo svih sudionika. Ponasanje u€enika bilo je besprijekorno.Turniri su omogucili
medusobno upoznavanje igra¢a kao i stvaranje pozitivhe sportske atmosfere. Osim turnira
nasi ucenici sudjelovali su i na Domijadama. Regionalna Domijada je predstavljanje
rezultata odgojno-obrazovnog rada ucenika smjeStenih u u¢eni¢ke domove Primorsko-
goranske, Istarske, KarlovaCke i Li¢ko-senjske Zupanije, u podrucju programa slobodnih
aktivnosti. Pobjednici na regionalnoj Domijadi ostvaruju pravo sudjelovanja na drzavnoj
Domijadi.

Sportski dio je organiziran 2. travnja u Sportskoj dvorani Zamet, $ah u Sahovskom klubu
Rijeka, a nogomet u dvorani SRC ,3. maj“. Natjecanja su prosla u sportskoj i prijateljskoj
atmosferi. Po zavrSetku svakog sporta u€enicima i njihovim voditeljima su podijeljene
medalje i pehari.

Kulturni dio — scenski nastupi i likovna izlozba je organiziran u dvorani HKD SusSak 9.
travnja. Na kraju kulturnog dijela programa podijeljene su diplome i priznanja u€enicima i
njihovim voditeljima za likovnu i primijenjenu umjetnost kao i za glazbeno-plesno-scenski
dio Domijade.

5.3. Realizacija posebnih programa

Preventivni programi

Stru€na suradnica Elizabeta Gali¢-Papi¢, mag.psych., imenovana je koordinatorom
programa prevencije ovisnosti i prevencije nasilja za na8 Dom. Napisala je GodiSnji plan i

program za iste koji je realiziran u cijelosti.

Redovito se radilo i razgovaralo s u€enicima. Nastojalo se podupirati otpornost u€enika
na negativne utjecaje, promicati pozitivnha pona$anja i stvaranje zdravog i kreativhog
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identiteta. S uc€enicima se kontinuirano radilo na razvoju samopostovanja, postivanja i
uvazavanja drugih, ucilo ih se postivati tudu imovinu, moralnim vrijednostima. Ucilo ih se
kvalitetnoj komunikaciji, iznoSenju svoga misljenja, postenosti, iskrenosti, pravednosti. S
uCenicima se razgovaralo o aktualnim zbivanjima u medijima, razvijala kriticnost prema
informacijama. Individualnim i grupnim radom, uvaZavanjem njihovog misljenja,
pomaganjem u rjeSavanju problema razvijalo se povjerenje i sigurnost u odgojno-
obrazovne djelatnike Doma.

Misljenja smo da su dobri odnosi koji vladaju u Domu najbolji nacin za suzbijanje takvih
nemilih situacija u kojima se moze naci mladi adolescent. Trudili smo se stvoriti uvjete i
emocionalnu klimu u kojoj u€enici mogu zadovoljiti sve svoje potrebe i iskazivati svoje
kreativhe potencijale.

Zdravstveni programi

Zdravstvena zastita u Domu ucCenika sastavni je dio cjelokupnog odgoja u€enika. Ona
obuhvaéa cjelokupnu brigu za Cuvanje zdravlja ucCenika, kao i zdravlja djelatnika
zaposlenih u Domu.

Dom ucenika Susak ima dogovorenu suradnju s lijeEnikom koji ima ambulantu u centru
grada, a na raspolaganju nam je 24 sata. Zdravstvena voditeljica Lara Cituljski,
bacc.med.techn. redovito suraduje s lije¢nikom i dogovara sve $to je potrebno za u€enike.
Lijeénik po potrebi sudjeluje na sjednicama Odgajateljskog vijeéa, struénim aktivima
odgajatelja i roditeljskim sastancima.

Program zdravstvene voditeljice Cine Cetiri odgojno-obrazovna podrucja rada, i to kako
slijedi:

Program — §to znaci biti uredan

Program — kako se hranimo

Program — zdrav dom

Program — mogu li znati viSe o zdravlju

Zdravstvena voditeljica smatra da je i ova Skolska godina odradena uspjesno, trudila se
maksimalno raditi korektno za dobrobit i zdravlje u€enika.

U protekloj Skolskoj godini bilo je ozbiljnih bolesti, operativnih zahvata, povreda
ekstremiteta, zaraznih bolesti, a od svakidasnjih boljki istaknula je glavobolju kao glavni
uzrok izostanka s nastave.

Od zaraznih bolesti istakla je svrab kao vodecéi problem. U prvom polugodiStu imali smo 2
slu€aja svraba zbog neodgovornog pona$anja prvog. U drugom polugodistu u prvom
mjesecu imali smo 1 recidiv i 4 nova sluc¢aja. U potpunosti je postupano prema uputama
epidemiologa i smjernicama NZZJZ. U prvom mjesecu imali smo i 1 slu€aj usljivosti i 1
slu€aj impetiga. 1. mjesec bio je buran Sto se tiCe zaraznih bolest a onda se situacija
smirila.

S dr. Nikolicem imali smo dobru suradnju. Njegove usluge koristili su ucenici iz zaista
opravdanih razloga. K njemu je upuceno 20-ak ucenika dok su se neki uputili i sami, ali
nije ih bilo puno. Zdravstvena voditeljica suradivala je i s nekim izabranim lijecnicima opce
medicine kao i s epidemiolozima.
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Nastavni zavod za javno zdravstvo proveo je 2 interna audita 13. studenog 2024 i 16.
svibnja 2025. godine. Uzeti su uzorci kuhane hrane, tekuce vode, ruku, posuda i povrSina
u kuhinji. Pregledani su prostori kuhinje i skladiSta, frizideri i Skrinje te dokumentacija koju
vodi zdravstvena voditeljica te sanitarne iskaznice. 12. veljaCe 2025. godine su uzeti
uzorci vode za Legionelu po propisima na mnogim izljevnim mjestima u zgradi. Nalazi svih
uzetih uzoraka su doSli uredni. 23. travnja 2025. godine je u Dom doSla Sanitarna
inspekcija koja je traZila nalaze uzoraka na Legionelu. Sva dokumentacija je bila ispravna.

Sto se ti¢e posebne prehrane u ovoj $kolskoj godini imali smo 3 uéenice sa celijakijom, ali
ono $to je i dalje dodatno otezavalo je to 5to je 1 uCenica uz celijakiju i vegetarijanka te
ima puno namirnica koje uz to sve i ne voli. Uz to, 2 uenika imala su alergiju na laktozu,
2 na gljive i 2 u€enika je imalo alergiju na ribu, citruse i oraSaste plodove. Neki su u€enici
prema dogovoru imali dodatni no¢ni obrok zbog sporta.

U protekloj godini zdravstvena voditeljica odrzala je 2 sastanka Skupine za jelovnike ( 28.
listopada 2024. i 10. ozujka 2025. godine) Prvo polugodiste proveli smo konstantno u
deficitu s jednom kuharicom $to je znacilo jako puno suhih ve€era. Uc€enici su bili vrlo
tolerantni. Na drugom sastanku ucenici su izrazili zadovoljstvo €ak je jedan predstavnik
skupine rekao kako je hrana u naSem domu puno bolja hego u drugim domovima, a kod
ucenica je bilo prisutno blago nezadovoljstvo ali to su bili neki pojedinaéni stavovi. Srijeda
i izbor jelovnika najurednije sobe jo$ uvijek mnoge veseli.

Sto se ti¢e higijene ugenika i urednosti soba mogu reéi da je ova godina puno bolja od
prijasnje. Razina urednosti u 10. mjesecu dosegla je vrhunac, a onda je sve to pomalo
poCelo opadati uz neprestane uspone i padove. Zdravstvena voditeljica izdvaja i
pohvaljuje 1. odgojnu skupinu koja je uvijek bila uredna i Cista te su na kraju u toj skupini
dvije sobe (2 i 6) dobile priznanje i nagradu za najuredniju sobu godine.

Zdravstvena voditeljica Lara Cituljski, bacc.med.techn. je voditeljica Aktiva zdravstvenih
voditelja naSe regije koju €ine 4 Zupanije: primorsko-goranska, istarska, karlovacka i licko-
senjska. 7. veljaCe 2025. godine odrzala je u naSem Domu Aktiv zdravstvenih voditelja
nase Regije.

Od 23. do 25. veljaCe 2025. godine bila je u Zagrebu na seminaru za ravnatelje,
zdravstvene voditelje, ekonome i kuhare Uceni¢kih domova koji se odrzavao u U&enickom
domu Novi Zagreb. Zahvalila se svima na suradniji.

Humanitarni programi

Uc€enici Doma su ve¢ niz godina uklju¢eni u humanitarne programe koje provodi
odgajateljica Marija Gali¢, prof. Tijekom nastavne godine najintenzivniji rad u kontinuitetu
kroz sve mjesece odvijao se u Djecjoj bolnici na SuSaku ,Majka i dijete“. Volonterke su
morale zadovoljiti odredene preduvjete da bi mogle volontirati u bolnici — samo stariji od
16 godina i nakon nazoc€nosti od svih 6 sati edukacija i potpisivanja Ugovora o volontiranju
koji obvezuje volontera kao i Udrugu za promicanje dobrobiti djece i mladezi ,Portic”.

Natjecateljska ekipa Crvenog kriza Doma uc€enika SuSak imala je sastanak na pocetku
nastvne godine s uputam za daljnji rad s obzirom da se intenzivne pripreme i natjecanje
odvija u ozujku kada je Gradsko natjecanje u pruzanju prve pomoci i povijesti pokreta
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Crvenog kriza u Hrvatskoj i u svijetu. Sudjelovali smo na navedenom natjecanju i osvojili
5. mjesto. Nasi u€enici su na svim takvim javnim manifestacijama prepoznati kao dobro
odgojeni, pristojnih manira, susretljivi i spremni pomoéi.

Nasi punoljetni u€enici ve¢ godinama odlaze u pratnji profesorice Marije Gali¢, prof. u
Zavod za transfuziologiju dobrovoljno darivati krv. Odgajateljica uvijek nastoji oformiti
grupu ucenika u kojoj se nalazi u€enik ili u€enica koji su veé¢ darivali krv, jer su oni dobri
motivatori za nove darivatelje. Prirodno je prisutan mali strah ili neugoda od nove
nepoznate situacije, pa je iskustvo starih darivatelja dragocjeno i poticajno djeluje da
neugoda nestane. Dobrovoljni darivatelji krvi su ove nastavne godine dva puta bili na
Zavodu za transfuziologiju.

Odgaijatelji Jelena Cetinja Vukeli¢, mag.art. i llijan Letica, mag.theol. izradivali su i prikupili
s ucenicima didaktiCke igraCke za potrebe djece smjestene u KBC Rijeka. Sudjelovanje u
humanitarnim aktivhostima vazna je odrednica odgojno-obrazovnog rada s mladim
ljudima.

Programi i aktivnosti stru¢ne suradnice

Stru¢na suradnica je na poCetku Skolske godine sudjelovala u izradi GodiSnjeg plana i
programa rada Doma. Na kraju |. polugodista izradila je polugodiSnje izvjeS¢e o radu
Doma. Tijekom mjeseca rujna obradila je anketu o slobodnim aktivnostima koju su proveli
odgajatelji u odgojnim skupinama. Pratila je prilagodbu novih uéenika, sudjelovala u
njihovom informiranju i savjetovanju.

Tijekom godine je pratila prilagodbu novih u€enika, sudjelovala u njihovom informiranju i
savjetovanju. Savjetodavno je radila s u€enicima koji su iskazivali poteSko¢e u ucenju,
ponasanju, panicnim napadajima, samoozljedivanje, problemi socijalizacije,
samopouzdanja, neuspjesSnosti u Skoli... (Antea Kladi¢, Lea Marusi¢, Duje Faflja, Lea
Marus$i¢, Marijana Prpi¢, Emanuel Jurlevi¢, JakSa Butorac, Leon i Noel Simig, Lucija
Cvitkovi¢, Paula Sovi¢, Keisha Kucina Kraljevi¢, Josipa Novak, Dora Linardi¢, Maja Buza,
Antonija Mari¢, Savanah Poli¢ ...)

Trecu godinu za redom redovito vodi ,Male psiholoSke razgovore® — jako je zadovoljna
odazivom i radom ucenika; najve¢im uspjehom smatra kada ucenici dovedu svoje
prijatelje iz Doma ili kada ju zaustavljaju na hodniku i pitaju kada ¢emo se opet nadi.
Tijekom godine organizirano je 15 susreta. Odaziv u€enika je ovisio o temi — od 5 do 18.
Teme na kojima je bio najveci odaziv su bile: ,Prijateljstvo®, ,Razliitosti i kako prihvacamo
razliite®, ,Prvi dojam — kako sudimo o ljudima, koliko su na$i dojmovi to¢ni...“, ,Sto mi je
tesko prihvatiti u domu, a sto u 8koli?“, ,,A Sto biste vi ucinili? situacije u kojima se mozemo
naci...“, ,Trebaju li mladi imati pravo glasa u obiteljskim odlukama i je li bolje imati strogog
ili popustljivog roditelja“, ,Je li bolje biti sretan ili bogat?“ Svakako namjerava nastaviti s
ovom aktivnosti i u sljedecoj Skolskoj godini.

Odrzala je viSe predavanja i radionica na temu u€enja, ponasanja, komunikacije: “Kako
biti uspjeSan u Skoli?“, ,Kako poboljSati koncentraciju za ucenje?, ,Moze li moje
pamcenije biti bolje?*, ,Bezdimne ovisnosti®, ,Mentalni trening®...

Zajedno s kolegama organizirala je izlet u Adrenalinski park Vrata u okviru programa
adaptacije i socijalizacije — $to je jako vazno jer se na takvom izletu u€enici povezu i bolje
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upoznaju... Organizirano je timsko natjecanje na poligonima spretnosti, uCenici su igrali
ljudski stolni nogomet, grupno hodali na skijama, boc¢ali, isprobali rusku kuglanu....Na
izletu je bilo 53 u€enika u pratnji odgajatelja i struéne suradnice. Prekrasna priroda i bogati
sportski sadrzaji omogucili su aktivnho prozivljavanje slobodnog vremena i zabave na
svjezem zraku.

Organizirala je nekoliko kvizova u Domu, naj¢eSce s odgajateljicom Rosanom Racane',
prof. (glazbeni kviz, kviz o Citanju, o Domu, mozgalice...)

Poticala je u€enike da se ukljue u 2 Erasmus+ projekta u organizaciji Instituta za poticanje
mladih (u prvom projektu su sudjelovali Martin Erzi¢ i Paolo Ribari¢ — 10-dnevno putovanje
vlakom: Austrija, Lihtenstajn, Svicarska i Italija; a u drugom projektu takoder 10-dnevno
putovanje vlakom: Madarska, Ceska, Poljska i Austrija sudjelovale su ugenice Petra
Kasunic¢ i Laura Ti¢ak).

Tijekom godine vodila je i organizirala za u¢enike treninge badmintona i stolnog tenisa i
redovito osvajala medalje na natjecanjima. Organizirala je regionalni zimski turnir u
badmintonu — sedmi put.

U Il. polugodi$tu je zajedno s odgajateljicom Milenom Jankovi¢, prof. vodila dramsku
druzinu (7 uc€enika) na kojoj su radili dramske improvizacije i predstavu ,Gaslighter s
kojom su osvojili 2. mjesto strunog Zirija i 1. mjesto u€enickog zirija na 48. regionalnoj
Domijadi.

Aktivnosti vodi na nacin da animira $to viSe u€enika Doma da korisno i kvalitetno provode
slobodno vrijeme. Posebno se trudi ukljuciti u¢enike koji su povuceni, nesnalaZljivi,
hiperaktivni, problematicni i sli¢no (kao npr. Emanuel JurCevi¢ i Jak§a Butorac). Nastoji ih
animirati na redovno dolazenje na aktivnosti, prati njihova uklju€enja i doprinose kao i
medusobnu komunikaciju. Takoder nastoji da se ucenici ,dobro” osjec¢aju na aktivnosti, da
dozivljaju pozitivhe povratne informacije, postignu¢a, dobru energiju. Posljedica svega
toga je da joj se u€enici u puno vecoj mjeri obra¢aju za pomoc i za razgovor, vise je
prisutnija tijekom njihovog srednjoskolskog obrazovanja u njihovim Zivotima.

Redovito je suradivala s odgajateljima radi prikupljanja i razmjene razli¢itih podataka o
uenicima /uspjeh, teSkoce, interesi/. Poticala je kvalitethu komunikaciju na svim
razinama, pomagala u konstruktivnom rjeSavanju konfliktnih situacija i ucinkovitom
savjetovanju roditelja. Suradivala je s odgajateljima u organizaciji VeCeri maturanata i
Veceri pohvala i nagrada. Zajedno s kolegama je sudjelovala u projektu turisticke kulture
— tema: ,Svojom umjetnoSc¢u ovjekovjecili su nas zavi€aj: Drago Gervais®

Sudjelovala je u realizaciji poslova u svezi upisa u¢enika u Dom. Bila je na raspolaganju
roditelima koji traze savjet u svezi ucCenja, ponasanja, strahova, komunikacije,
motiviranja... U dogovoru s ravnateljem i odgajateljima dio je stru€nog tima koji vodi
razgovore s roditeljima koji su pozvani u Dom radi ponaSanja svog djeteta.

Sudjelovala je u pisanju GodiSnjeg plana i programa, kao i raznih izvjeS¢a i statistika.
Pratila je ostvarivanje GodiSnjeg plana i programa Doma. S ravnateljem je pripremala
sjednice Odgajateljskog vijecéa.

Kontinuirano, ve¢ 20 godina, organizira regionalnu kreativnu manifestaciju LI-RA SUSAK
na koje se ove godine odazvalo odgajatelji i u€enici iz trinaest ustanova: devet u¢enickih
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domova, dvije srednje Skole, jedne osnovna Skola i Centar za pruzanje usluga u zajednici.
Organizirala je u Domu edukativnu predstavu Udruge Hepatos ,Zivot s vagom®.
Pripremala je novosti koje je dostavljala informati¢aru da ih ,digne® na web stranicu Doma.
Uredivala je instagram i facebook stranicu Doma. U lipnju je provela 2 ankete medu
uCenicima: sociometriju i evaluacijsku anketu koja je prezentirana na Odgajateljskom
vijecu.

Odrzala je 2 izlaganja na drzavnim stru¢nim skupovima: na Zimskoj Skoli za odgajatelje u
Opatiji, 27. i 28. veljate 2025. godine zajedno s odgajateljicom Rosanom Racane', prof.
radionicu ,,Ono sam §to nosim i €ime se ponosim® te na drzavnom stru¢nom skupu struc¢nih
suradnika ucenickih domova u Zagrebu prezentirala je zajedno s ravnateljem primjer
dobre prakse ,Dobra klima i povezani mladi ljudi“. Odrzala je radionicu s ravnateljem na
manifestaciji ,Rijeka psihologije“ - ,Kako nastaje ljubav? Zasto nestaje? | ako je ljubav
nestala je li to bila ljubav?“ na kojoj je sudjelovalo 18 ucenika.

Petnaest godina je predsjednica regionalnog Aktiva stru¢nih suradnika uceni¢kih domova
Primorsko-goranske, Istarske, Karlovacke i Li¢ko-senjske zupanije — ove Skolske godine
organizirala je 2 Aktiva — jedan preko zooma, a drugi uzivo na temu mentalnog zdravlja i
kriznih intervencija.

Redovito suraduje s Filozofskim fakultetom, Odsjekom za pedagogiju: studenti su bili u
obilasku Doma kojom prilikom im je prezentiran odgojno-obrazovni rad u Domu;
koordinirala je obrazovno istraZivanje studentica pedagogije na temu slobodnih aktivnosti
koje je prezentirano u nasem Domu.

Povodom svjetskog dana ucitelja dobila je nagradu Ministarstva znanosti, obrazovanja i
mladih za doprinos razvoju kvalitete odgojno-obrazovnog sustava Republike Hrvatske uz
iznimno zalaganje i profesionalizam s ciliem omoguéavanja kvalitetnog obrazovanja
u€enicima u Skolskoj godini 2023./2024.

LI-RA SUSAK

U Zelji da jednom godiSnje okupimo ucenike i njihove voditelje u druzenju, razmjeni
iskustava u likovhom stvaraladtvu i u€enju novih tehnika, pokrenuli smo regionalnu
kreativhu manifestaciju LI-RU.

6. studenog 2024. godine odrZana je ve¢ tradicionalna regionalna kreativna manifestacija
naseg Doma LI-RA SUSAK. Prisutne je pozdravio ravnatelj Ante Papié, dipl.psih.-prof. i
organizatorica manifestacije Elizabeta Gali¢-Papi¢, mag.psych. Specifitnost ove
manifestacije je da su voditelji radionica profesori iz raznih domova regije.

Organizirane su tri radionice:
1) ,Jesen stize, bundevice moja“ — voditeljica: Tajana Zdeli¢an, prof. iz U¢eni¢kog
doma Dora Pejacevi¢, Zagreb
2) ,Moje videnje umijetnickog djela“ — voditeljica: Vanja Kusturin Zuki¢, prof. iz
Uc€enickog doma Lovran

3) ,Okoli§ spasi — sebe ukrasi!“ — voditeljice: Aleksandra Rubini¢, mag.ing. iz
Gradevinske tehnicke Skole i Elizabeta Gali¢-Papi¢, mag.psych. iz Doma ucenika
Susak
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4) Na ovu jubilarnu 20. LI-RA SUSAK odazvali su se profesori i uenici iz trinaest

ustanova: devet ucenickih domova (UCenicki dom Lovran, Ucenicki dom Dore
Pejacevi¢ iz Zagreba, U&enicki dom Pula, U&enicki dom Kvarner, U&enicki dom
Ogulin, Ugenicki dom Karlovac, Ugeni¢ki dom Podmurvice, Zenski uéeni¢ki dom
Marije Krucifikse Kozuli¢ i Dom u€enika Susak), dvije srednje Skole (Gradevinska
tehni¢ka Skola i Graditeljska Skola za industriju i obrt), Osnovna Skola Podmurvice
i Centar za pruzanje usluga u zajednici.

6. Realizacija planova rada

6.1. Domski odbor

U Skolskoj godini 2024./2025. odrzano je 14. sjednica Domskog odbora Doma. Pozivi za
sjednice Domskog odbora kao i odluke i zakljuéci doneseni na istima, za trenutni saziv,
objavljuju se i dostupni su na mreznoj stranici Doma.

U skladu sa zakonskim odredbama i odredbama Statuta, Domski odbor raspravljao je i
odlucivao o sljede¢im glavnim temama:

Usvajanje IzvjeS¢a o radu Doma za 3kolsku godinu 2023./2024.

Usvajanje lzvjeS¢a Povjerenstva za borbu protiv pusenja za proteklu Skolsku
godinu

Usvajanje Godidnjeg plana i programa rada Doma za Skolsku godini 2024./2025.
Usvajanje prijedloga Financijskog plana za 2025. godinu i projekcije plana za 2026.
i 2027. godinu

Usvajanje Financijskog plana za 2025. godinu i projekcije plana za 2026. i 2027.
godinu Dono&enje Odluke o davanju prethodne suglasnosti na sklapanje godisnjih
ugovora (2.) za nabavu mesa i mesnih preradevina na temelju Okvirnih sporazuma
DonoSenje Pravilnika o nacinu i postupku zapoSljavanja

DonoSenje Odluke o utvrdivanju cijene ucenickih uplata za smjestaj i prehranu u
Domu za 2025. godinu

Donos$enje Odluke o visini cijene smjestaja za goste Doma u 2025. godini
Usvajanje Godisnjeg financijskog izvjestaja Doma za 2024. godinu

Realizacija GodiSnjeg plana i programa rada Doma u prvom polugodistu Skolske
godine 2024./2025.

Usvajanje prijedloga IzvjeStaja o izvrSenju financijskog plana za 2024. godinu
Dana 8. travnja 2025. odrzana je konstituiraju¢a sjednica Domskog odbora na kojoj
su verificirani mandati imenovanih ¢lanova Domskog odbora te je za predsjednicu
izabrana Marija Gali¢, prof., a za njezinu zamjenicu Milena Jankovi¢, prof.
Usvajanje Prijedloga izmjena i dopuna Statuta

DonoSenje Odluke o raspisivanju natje€aja za izbor i imenovanje ravnatelja/ice i
provodenje postupka izbora i imenovanja ravnatelja

DonoSenje Pravilnika o provedbi postupaka jednostavne nabave

Donosi se Odluka o neizboru kandidata na natje¢ajnom postupku za imenovanje
ravnatelja/ice Doma ucenika Susak

Usvajanje Financijskog izvjesStaja za I-VI. 2025. godine

Usvajanje Prijedloga polugodisnjeg izvjestaja o izvrSenju financijskog plana za
razdoblje od 01. sijeCnja do 30. lipnja 2025. godine

Usvajanje IzvjeS¢a o odgojno-obrazovnom radu u drugom polugodisStu Skolske
godine 2024./2025.
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- lzvjeSce o stanju sigurnosti, provodenju preventivnih programa te mjera poduzetih
u cilju zastite prava ucenika

- DonoSenje Odluke o imenovanju vrsiteljice duznosti ravnatelja Doma ucenika
Susak

- Ostalo tijekom Skolske godine, ovisno o potrebama: davanje prethodne
suglasnosti na sklapanje ugovora s odabranim ponuditeliem nakon provedenog
postupka jednostavne nabave, davanje suglasnosti za zapoS$ljavanje i prestanak
radnog odnosa

6.2. Odgajateljsko vijece

Redovito su se i kontinuirano u Domu odrzavale sjednice Odgajateljskog vije¢a. Protekle
nastavne godine odrzano je 17 sjednica (prosje¢nog trajanja 2-3 sata).

Na sjednicama Odgajateljskog vije¢a redovito se i aktivno razmatrala odgojno-obrazovna
problematika po svakoj odgojnoj skupini, predlagale se aktivnosti, postupci i mjere
poboljSanja rada Sto skupno $to pojedinacno. Razmatrala se tekuéa problematika upisa,
formiranje odgojnih skupina, nacin vodenja pedagoske dokumentacije, zdravlje u€enika,
prehrana i higijena u Domu, obiljezavanja blagdana, uredenja Doma... Ravnatelj je
poticao razgovor o struénim temama i profesionalnom ponaSanju, timskom radu,
komunikaciji medu odraslima, komunikaciji odgajatelj-ucenik, odgajatelj-roditel].

Ravnatelj Doma je na svakoj sjednici Odgajateljskog vije¢a izvjeSéivao o svim bitnim
dogadanjima vezanim za funkcioniranje Doma, posebnim programima i edukacijama.
Odgaijatelji su bili upuc¢eni na sve edukacije vezane za djelatnost te na suvremenost
izdavanja strucne literature. Redovito se komentirala pro€itana struéna literatura, a
nauceno se nastojalo primijeniti u radu s u€enicima.

6.3. Vijece roditelja
Vijec€e roditelja odrzalo je 3 sjednice.
Na sjednici u rujnu 2024. godine raspravljalo se o lzvjeS¢u o radu Doma za Skolsku
2023./2024. godinu te o prijedlogu GodiSnjeg plana i programa rada Doma za Skolsku
2024./2025. godinu. U ozujku 2025. godine odrzana je konstitiraju¢a sjednica Vije¢a
roditelja te su izabrani predsjednica i njezin zamjenik, kao i ¢lanica Domskog odbora iz
reda roditelja. U lipnju je odrzana sjednica na kojoj su ¢lanovi Vijec¢a roditelja glasovali o

kandidatima za ravnatelja/icu Doma.

Roditelji su aktivno sudjelovali u radu Vije¢a sa svojim prijedlozima i misljenjima.

6.4. Vije¢e ucenika
Na sastanku odrzanom 26. rujna 2024. godine konstituirano je Vije¢e uCenika Doma

ucenika Susak. U Vijecu je bio po jedan predstavnik svake odgojne skupine. |zabran je
predsjednik i zamjenik Vijeca u€enika.
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Ravnatelj Ante Papi¢, dipl.psih.-prof., u€enicima je prezentirao Godisnji plan i program
rada Doma i aktivnosti koje ¢e tijekom Skolske godine biti organizirane za ucenike.

Ravnatelj je kontinuirano poticao u¢enike da iznesu primjedbe i probleme ako ih imaju ili
je jednostavno poticao konstruktivan razgovor s u€enicima.

7. Pedagoska dokumentacija

Obvezna pedagoska dokumentacija:

- Mati¢na knjiga u e-Matici
Mati¢na knjiga ucenika u fizickom obliku (zaklju¢ena s danom 31. kolovoza 2025.)
Registar u€enika upisanih u Mati¢nu knjigu (zakljuen s danom 31. kolovoza
2025.)
Upisnica u Dom
Ispisnica iz Doma

Ostala dokumentacija i evidencija:
- Evidencija dezurstva odgajatelja i uCenika u u¢enickom domu
Zapisnici o radu Odgajateljskog vije¢a
Zapisnici o radu Vije¢a u€enika
Pregled rada u€enic¢kih aktivnosti
Evidencije o pohvalama i nagradama
Evidencije o izreCenim pedagodkim mjerama

Dogovorena dokumentacija:
- Dosjei u€enika
- Evidencija odlazaka u¢enika ku¢ama
- Evidencija bolesnih ucenika
- Evidencija posudbe knjiga iz domske knjiznice
- ZaduZnica uCenika
- Razduznica ucenika
- Evidencija poste za u€enike

Pregledom pedagoSke dokumentacije ravnatelj Doma dobio je uvid u precizno planiranje
odredenih sadrzaja na kraju prvog polugodista i kraju Skolske godine. Svako zapazZanje i
nedostatak upisivao je odgajatelju u dnevnik rada.

8. Strucno usavrsavanje

Ravnatelj, odgajatelji, stru¢na suradnica, medicinska sestra, tajnica, voditeljica
raCunovodstva, raCunovodstvena radnica i ostalo osobljen redovito su sudjelovali u radu
strucnih aktiva i seminara:

- 21. listopada 2024. godine — predavanje ,Umjetna inteligencija i motivacija

odgojno-obrazovnih djelatnika“ u OS Belvedere
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22. listopada 2024. godine - lll. zagrebacki simpozij mentalnog zdravlja s
medunarodnim sudjelovanjem ,ZaGrli zdravlje: lzgradnja otpornosti kod mladih®
od 15. do 18. listopada 2024. godine — jesenski drzavni stru¢ni skup i savjetovanje
za tajnike, raCunovode i ravnatelje odgojno-obrazovnih ustanova u Primostenu
od 22. do 24. listopada 2024. godine — drzavni struéni skup u Zadru za stru¢ne
suradnike psihologe u osnovnim, srednjim Skolama i uceniCkim domovima
»~Jacanje kompetencija stru¢nih suradnika psihologa za ucenje i poucavanje u
Skolskom okruzju®

25. listopada 2024. godine — MeduZupanijsko struéno vije¢e Primorsko-goranske
Zupanije nastavnika vizualnih umjetnosti i dizajna

6.1 7. studeni 2024. godine — Festival psihologije i medija u Opatiji

12. studeni 2024. godine — prakticna radionica ,Uskladenost s propisima iz
podrucja uredskog poslovanja“

21. studeni 2024. godine - Zupanijsko struéno vije¢e za odgajatelje u ugenickim
domovima Primorsko- goranske, Istarske, Karlovacke i Li¢ko- senjske Zupanije
30. studenog 2024. godine - 30. Sajam knjiga i autora — Sa(n)jam knjige u Istri
12. prosinca 2024. godine — online strucni skup ,Mladi i ovisnost®

13. prosinca 2024. godine — online struéni skup ,Edukacija iz podrucja seksualnog
razvoja i dobrobiti djece i mladih®

18. prosinca 2024. godine — online stru¢ni skup ,Poremecaiji iz spektra autizma
kod djece — rani znakovi, dijagnostika, tretman i podrska

13. do 19. studenoga 2024. godine — seminar UTIRUS-a — predavanje na aktualne
teme u raCunovodstvu za racunovode u Skolskim i predskolskim ustanovama,
uCenickim domovima te fakultetima

27. 1 28. veljaCe 2025. godine — Zimska Skola za odgajatelje, stru¢ne suradnike,
zdravstvene voditelje i ravnatelje u€enickih domova, Opatija; bogatstvo razli€itosti
— tko smo i kamo pripadamo?

19. do 22. ozujka 2025. - seminar UTIRUS-a — predavanje na aktualne teme u
racunovodstvu za radunovode u Skolskim i predskolskim ustanovama, ucenickim
domovima te fakultetima

25. ozujka 2025. godine - Zupanijsko struéno vije¢e struénih suradnika ugenickih
domova Republike Hrvatske u Zagrebu; tema: preventivne aktivnosti u u¢enickim
domovima

od 3. travnja do 16. svibnja 2025. godine — 60 sati edukacije ,PsiholoSka procjena
i prevencija psihickih smetnji u Skolskom kontekstu®, Rijeka

23. travnja 2024. godine - Zupanijsko stru¢no vijeée ugéitelja razredne nastave, OS-
SE Gelsi

24. travnja 2024. godine - Meduzupanijsko strucno vije¢e odgajatelja i strucnih
suradnika

29. travnja 2025. godine — Aktiv stru¢nih suradnika regije Zapad

7. svibnja 2025. — TEB-ov seminar ,Ususret Fiskalizaciji 2.0 i obvezi izdavanja
eRacduna od 1.1.2026.“
od 21. do 23. svibnja 2025. godine — 8. Festival psihologije i medija, Rijeka; teme:

psiholozi u medijima, krizne situacije i mediji, Netflixova adolescencija
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- 22. svibnja 2025. godine - Meduzupanijsko stru¢no vijeCe vizualnih umjetnosti i
dizajna, Djecja ku¢a

- 23. svibnja 2025. — pravni praktikum / webinar ,,Aktualnosti u poslovanju osnovnih
i srednjih Skola s naglaskom na pitanja iz prakse”

- 29. svibnja 2025. godine - Zupanijsko struéno vijeée struénih suradnika psihologa
i nastavnika u srednjim Skolama Primorsko-goranske i Li¢ko senjske Zupanije,
tema: predstavljanje CISOKA, zlouporaba droga kod mladih

- 16. lipnja 2025. godine - Meduzupanijsko struéno vijece odgajatelja i strucnih
suradnika; tema: vaznost sporta i pokreta, 16. lipnja 2025. godine

- 17. lipnja 2025. godine - Interdisciplinarni stru¢ni skup za ucitelje, nastavnike i
strucne suradnike; ravnatelj Ante Papic, dipl.psiholog-prof. je bio pozvani sudionik
panel rasprave na temu povezivanje teorije i prakse radi unapredenja kvalitete
odgoja i obrazovanja

- od 25. do 27. kolovoza 2025. godine - Ljetna Skola za odgajatelje, struéne
suradnike, zdravstvene voditelje i ravnatelje u€eni¢kih domova, Vodice; tema:
,Punimo baterije — mindfulness za odgajatelje“.

9. Suradnja

Suradnja u Domu odvijala se svakodnevno jer rad s djecom bez prave suradnje ne moze
biti uspjeSan. Za dobru komunikaciju i suradnju zaduzeni su svi zaposlenici u Domu i cijeli
pedagoski rad temelji se na kvalitetnoj suradniji.

Suradnja s roditeljima je u ustanovi ovakvog tipa jako vazna. S roditeljima se redovito
suradivalo na sljedece nacine:
- individualnim razgovorom prilikom dolaska roditelja u Dom
- telefonom ako je bilo potrebno informirati roditelje u svezi uspjeha i ponasanja
njihovog djeteta

Broj kontakata s roditeljima po uceniku svakako je ovisio o u¢enikovoj uspjesnosti u Skoli
i ponasanju u Domu. Bilo je u€enika zbog kojih je suradnja bila neophodna svaki tjedan,
a bilo je u€enika zbog kojih je suradnja s roditeljima bila manje u€estala jer su u€enici bili
odli¢ni u Skoli i primjernog ponasanja u Domu.

Suradnja sa Skolom odvijala se kontinuirano. Redovito pracenja u€enika je bitno olakSano
uvodenjem e-dnevnika. Svi u€enici Doma imali su e-dnevnik. Odgajatelj je prema potrebi
kontaktirao razrednika, predmetne nastavnike ili strucnog suradnika. Imao je uvid u
Skolsku dokumentaciju (e-Dnevnik). O svemu je vodena evidencija.

Od ostalih vaznih institucija moramo napomenuti dobru suradnju i s ostalim u€enikim
domovima nasSe Regije i Sire, zatim Upravnim odjelom za odgoj i obrazovanje Primorsko-
goranske Zupanije, Centrima za socijalnu skrb iz zupanija iz kojih dolaze nas$i ucenici,
Ministarstvom znanosti i obrazovanja, savjetnicom za uceni¢ke domove, Agencijom za
odgoj i obrazovanje i Nastavnim zavodom za javno zdravstvo Primorsko-goranske
Zupanije.

Odgajatelji su, prema potrebama odgojno-obrazovnog rada, redovito suradivali s:
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- Hrvatskim Crvenim krizem

- Zavodom za transfuziologiju

- Filozofskim fakultetom, Odsjekom za pedagogiju
- HNK ,lvan pl.Zajc" s voditeljicom propagande

10. Promidzba doma

Nas Dom je povodom Svjetskog dana ucitelja 2019. godine dobio nagradu i priznanje
Primorsko-goranske zupanije za najuspjeSnijusrednjo$kolsku odgojno-obrazovnu
ustanovu. To je drugi put da je Dom dobio ovo vazno priznanje (prvi put 2000. godine).
Godine 2011. Dom je dobio,Zlatni grb Grada Rijeke" za iznimna odgojno-obrazovna
postignuéa te unapredenje uvjeta i kvalitete rada u ucenic¢kim domovima. Bili smo i
domacini Erasmus+ projekta u organizaciji Institute of Youth Power na kojem su
sudjelovali mladi iz: Spanjolske, Madarske, Srbije i Hrvatske.

Ponosni smo na postignut obrazovni uspjeh nasih u€enika u srednjoj skoli — odli¢nih i vrlo
dobrih u€enika — 83,3% i prolaznost u€enika na kraju Skolske godine — 100%. Ucenici
Doma zastupljeni su u svim sportskim, kulturnim i humanitarnim aktivhostima na razini
Doma, Primorsko-goranske zupanije, Regije i republike Hrvatske.

Pred kraj svake nastavne godine provedemo anketu jer nam je vazna informacija koliko
su ucenici zadovoljni boravkom u Domu. Struéna suradnica Elizabeta Gali¢-Papic,
mag.psych. provede anketu, obradi je i rezultate prezentira na Odgajateljskom vijecu.

Rezultati ankete:
Anketu je ispunilo 76 u€enika Doma (anketu su ispunjavali uéenici od 1. do 3.
razreda)

1. Koliko se osjecas sigurno u prostoru doma 4,7
2. Koliko si zadovoljan odnosom:
a) sa svojim cimerima u sobi 4,2
b) s ostalim u€enicima u odgojnoj skupini 4,0
3. Koliko si zadovoljan svojim ocjenama u Skoli? 3,9
4. Koliko si zadovoljan ponudom aktivnosti u Domu:
a) sportske /nogomet, koSarka, odbojka, stolni tenis, 4.6
badminton, Sah/
b) kulturne /likovna, dramska, recitatorska, glazbena/ 4,5
¢) humanitarne /dobrovoljno davanje krvi, volonteri/ 4,5
5. Jesi li Ti uklju€en u neku aktivnost Doma? DA - 68 %
NE - 32 %

6. Ako je odgovor na prethodno pitanje DA, u koju si aktivnost ili aktivnosti uklju¢en?
Koju bi ocjenu dao aktivnosti u koju si ukljuéen?

odbojka — 4,8

badminton - 4,5

likovna — 4,7

Sah-4,1

nogomet — 4,3

stolni tenis — 4,8
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dramska — 4,25
glazbena - 5,0
kazaliste - 5,0
tete pricalice - 5,0
koSarka — 4,0
volontiranje - 5,0
7. Koliko si zadovoljan s dodatnim ponudenim sadrzajima — | 4,4
radionice, predavanja, kvizovi?

8. U Domu se potiCe stvaranje dobre atmosfere. 4,6
9. Da me netko pita da li da se upiSe u Dom tijekom srednje | DA - 95 %
Skole predlozio bih mu Dom uc€enika Susak. NE -5%

10. Koliko si zadovoljan svojim trenutnim nacCinom zivota na | 8,1
skali od 1 do 107?
11. Brojevima od 1 do 5 izrazi svoje misljenje o:

odgojnom radu u Domu 4,6
zdravstvenoj skrbi i njezi 4,3
prehrani u Domu 3,3
urednosti Doma 43
no¢nom redu i miru 4,2

Ravnatelj redovito poti¢e djelatnike na struéna usavrSavanja i napredovanja. Od
sedam c¢lanova Odgajateljskog vije¢a Sest je mentora i jedna savjetnica.

Kontinuirano se ulaze u odrzavanje Doma €ime podiZzemo kvalitetu i estetsku dimenziju
prostora. Dom ima web stranicu gdje se nalaze sve aktivnosti i podaci o nasem Domu.
Stranice su redovito — svaki tjedan azurirane. Dom ima i Facebook i instagram stranicu na
koju se redovito stavljaju fotografije svih domskih aktivnosti.

11. Financiranje doma

UzevSi u obzir usvojenu racunovodstvenu politiku na Ciju primjenu obvezuje Zakon o
racunovodstvu, Zakon o drzavnom proracunu, kao i ostali propisi na snazi koji ureduju
proratunsko racunovodstvo, u Skolskoj godini 2024./2025. financijsko stanje Doma
omogucavalo je likvidnost i azurnost prema nasim dobavljaima.

Od 1. sije€nja 2017. godine Dom je u sustavu Zupanijske Riznice.

Ukupna cijena smjestaja i prehrane za redovite u€enike srednjih Skola u u¢enickom domu
nije se mijenja ve¢ godinama i iznosi najviSe do 167,23 eura mjese¢no po uceniku.
Jedinice lokalne i podrucne (regionalne) samouprave osiguravaju sredstva za
sufinanciranje potpore smjestaja i prehrane ucenika u u€eni¢kim domovima na temelju
Clanka 143. stavka 4. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli u iznosu
od 83,62 eura mjeseCno po uceniku. Razliku do ukupne cijene smjestaja i prehrane, a
najviSe do 83,62 eura mjesecno, osiguravaju roditelji/skrbnici ucenika korisnika ili
Zupanijske sluzbe Hrvatskog zavoda za socijalni rad. Sve navedeno proizlazi iz Odluke o
utvrdivanju cijene usluge smjestaja i prehrane ucenika u ucenic¢kim domovima u 2024.,
odnosno 2025. godini.
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U ovoj Skolskoj godini nabavljeno je iz prihoda za sufinanciranje cijene Doma i iz vlastitih

prihod

12.

a
za uCenike: ko$ za koSarku, stupovi za badminton, posteljina,
za zaposlenike: laptop, uredska stolica,
za kuhinju: posude u skladu po HACCP standardu, pribor, gastro parno
konvekcijska pecnica,
veSeraj: glacalo, koare za rublje,
za vrt: alat za uredenje vrta.

Misljenja i prijedlozi

1) Sustavno, u sinergiji s drugim istovjetnim ustanovama, djelovati na izmjeni
elemenata postojeCeg sustava financiranja uceni¢kih domova, kao preduvjeta
poboljSanja kvalitete i djelotvornosti odgojno-obrazovnog rada:

2) Promjena visine cijene smjestaja i prehrane ucenika, koja se nije mijenjala od
2004. godine unato¢ promijeni financijskih okolnosti

3) Umjesto dosadaSnjeg modela financiranja od 10 mijeseci, financirati cijelu
kalendarsku godinu.

4) Dijelovati na uskladenosti realnih kadrovskih potreba, odnosno radnih mjesta u
domovima s DrZzavnim pedagoskim standardom.

5) Aktivniji pristup savjetovanju procesa definiranja upisnih rokova radi prilagodbe
upisnih termina Sirem kontekstu upisa te potrebama domova.

6) Neposrednije se u ukljuciti te inicirati znanstveno-istrazivacke projekte usmjerene
na propitivanje i unaprjedenje odgojno-obrazovne prakse u domovima.

7) Stvaralacki potencijal (umjetnicki, sportski, kulturni,...) u€¢enika razvijati u mjeri i na
nacin, koji nije neposredno vezan samo za natjecanja i smotre u organizaciji
ucenickih domova.

8) Nastojati brendirati uenitke domove na osnovu prepoznatljivih posebnosti i
vrijednosnih  parametara (lokacija, veli¢ina, prostorni i  materijalni
uvjeti,organizacija i stru¢na kvaliteta odgojnog rada, programski sadrzaji,..).

9) Kontinuirano ulagati u struéno i znanstveno obrazovanje djelatnika Doma, s

naglaskom na odgojno-obrazovno osoblje kao neposredne izvrSitelje odgojno-
obrazovnog rada. Takoder, u skladu s postoje¢im propisima poticati i omoguciti
napredovanje sukladno razvoju kompetencija te ishodima odgojnog angazmana.

10) Aktualizirati proces samovrednovanja kao sustavno i trajno pracenje, analiziranje

i preispitivanje vlastite prakse radi postizanja profesionalne izvrsnosti.

11) Intenzivirati prisutnost u lokalnoj zajednici i medijskom prostoru u cilju boljeg

informiranja javnosti o naravi i ulozi u€enic¢kih domova te pozitivhog odmaka u
percepciji istih.
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O ovom Izvjed¢u o radu Doma uéenika Sudak za Skolsku 2024./2025. godinu raspravljalo
se na Odgajateljskom vijec¢u i Vijec€u roditelja dana 29. rujna 2025. godine te je na prijedlog
v.d. ravnatelja Anite Joki¢, prof., Domski odbor, na svojoj 10. sjednici odrzanoj dana 30.
rujna 2025. godine, isti i usvojio.

KLASA: 602-11/25-02/1
URBROJ: 2170-46-07-25-1

PREDSJEDNICA DOMSKOG
ODBORA:
Marija Gali¢, prof., v.r.

Ovo IzvjeSée objavljuje se na mreznoj stranici Doma dana 1. listopada 2025. godine.

v.d. RAVNATELJA:
Anita Joki¢, prof., v.r.
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